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2025 
Aumenti salari reali – aumento salari minimi apprendisti AFC 
 
 

Gentili Signore,  

Egregi Signori,  

 

l’associazione vetrerie del Cantone Ticino (AVCT), l’Organizzazione cristiano sociale ticinese (Ocst) e 

il Sindacato Unia hanno concordato i seguenti criteri relativi agli aumenti salariali validi dal 1° gennaio 

2025: 

 

1. il salario lordo (salario reale) pagato a tutti i dipendenti al 31.12.2024 deve essere aumentato di 

CHF/mese 40.00, equivalente a cts./ora 0.22 (apprendisti AFC esclusi). 

 

2. un aumento al merito calcolato sullo 0.50% della massa salariale della ditta al 31.12.2024.  

Il datore di lavoro è chiamato a ripartire, obbligatoriamente, tale importo (apprendisti esclusi).  

 

Nell’esempio sottostante il titolare ha deciso di riconoscere l’aumento al merito solamente a due 

dipendenti:  

 

 
 

Salario mensile lordo Aumento salario Aumento salario Salario mensile lordo

Totale salari annui (CHF) dic.24 reale merito gen.25

Lav. 1 65’395.20 5’030.40 40.00 - 5’070.40

Lav. 2 61’100.00 4’700.00 40.00 - 4’740.00

Lav. 3 57’191.16 4’399.32 40.00 47.90 4’487.22

Lav. 4 65’395.20 5’030.40 40.00 47.90 5’118.30

Massa salariale (CHF) 249'081.56

0.50% della massa salariale

CHF/mese importo da riconoscere tra chi è meritevole

1’245.41

diviso 13 mensilità

95.80
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