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Preambula

Shoqata Zvicerane e Mjeshtérve té Ndértimtarisé (SHMN),
Sindikata Unia dhe
Sindikata Syna,

né pérpjekje

- qé té sigurojné punésim té ploté né sektorin kryesor té ndértimtarisé
dhe ruajtjen e pakufizuar té paqes sociale,

- qé interesat e organizatave profesionale t'i avancojné né favor té
pér- gjithshém té punédhénésve dhe punonjésve,

- qé marréveshjet e tyre té kené pér bazé parimin e besnikérisé dhe té
mirébesimit té ndérsjellé gjaté zbatimit té tyre dhe vénies né veprim té
institucioneve sociale té krijuara bashkérisht me ¢rast duhet té ¢gmohen
me mirékuptim té ploté interesat e dyanshme,

- qé t'i prosperojné interesat e pérbashkéta profesionale, si¢ jané:

- shpallja dhe zbatimi bashkékohor i ankandeve (licitacioneve),

- punésimi i rregullt,

- dhénia e punéve publike té ndértimtarisé apo punéve té ndértimtarisé
qé bashkéfinancohen nga buxheti shtetéror vetém atyre ndérmarrjeve,
té cilat respektojné detyrimet e Kontratés sé Pérgjithshme,

- luftimin e konkurrencés sé pandershme, e cila ofron ¢mime joserioze
dhe mé té uléta nga té tjerét,

- nxitjen e kualitetit,

- nxitjen e arsimimit profesional,

- rritjen e sigurisé né puné, ruajtjen dhe mbrojtjen e shéndetit,

arritén qé mé 3 dhejtor 2018, né Cyrih
Pér Shoqatén Zvicerane té Mjeshtérve té Ndértimtarisé (SHMN)

Benedikt Koch, Gian-Luca Lardi, Patrick Hauser

Pér Sindikatén Unia
Nico Lutz, Vania Alleva, Serge Gnos

Pér Sindikatén Syna
Guido Schluep, Arno Kerst, Ernst Ziille

té lidhin Kontraté té Pérgjithshme té Punés
(Kontrata e Pérgjithshme Kombétare) si né vijim:



Pjesa e paré:
Dispozitat e pérgjithshme

Pjesa e paré pérmban obligimet e ndérsjella ligjore, té cilat rregullojné
marrédhéniet né mes té paléve kontraktuese té KPK.

1. Vlefshméria (Jurisdiksioni)

Nenil Juridiksioni territorial

1 Kontrata e Pérgjithshme Kombétare (KPK) pér sektorin kryesor té
ndértimtarisé vlen né mbaré territorin e Konfederatés sé Zvicrés.

2 Pérjashtim béjné ndérmarrjet zdrukthétare té kantoneve Freiburg,
Graubynden, Vad, Valis, Neuenburg, Gjenevé, Jura dhe Jura e Bernés.

Neni2 Juridiksioni ndérmarrésor

1 Kontrata e Pérgjithshme Kombétare (KPK) vlen pér té gjitha ndér-
marrjet pérkatésisht pjesé té ndérmarrjeve vendore dhe té huaja té cilat
kryejné veprimtariné e tyre né Zvicér, subndérmarrjet, akordantét e pava-
rur té cilat punésojné punétoré, qé zhvillojné veprimtariné e tyre krysore,
dmth. karakteristike, né degén e ndértimtarisé kryesore.

2 Karakteristika e ndértimtarisé kryesore éshté atéheré kur, njé apo mé
shumé veprimtari té péraférta kryhen nga njé ndérmarrje apo pjesé e ndér-
marrjes, dmth, kryejné kryesisht kété puné.

a) Ndértimtaria e larté dhe e ulét (pérfshiré edhe ndértimtariné e ulét
speciale), puna néntokésore né tunel dhe ndértimi i rrugéve (pérfshiré
ndértimin e shtresés sé epérme té rrugés).

b) Gérmimi, rrénimi (pérfshiré ¢gmontimin dhe rinovimin e ndérimeve té
kontaminuara nga azbesti), ruajtja dhe riciklimii gérmimeve, prishjeve
dhe materialeve té tjera ndértimore jo-industriale; pérjashtuar punéto-
rité e palévizshme té riciklimit jashté vendit té ndértimit dhe deponité
e aprovuara né pérputhje me nenin 35 VVEA/OLED' si dhe personelin e
punésuar neé to;

c) Sektorit té guroreve si dhe té gdhendjes e shtrimit té rrugéve me guré.

d) Sektoriimermerit dhe granitit.

! Urdhéresé pér parandalimin dhe hedhjen e mbeturinave, SR/RS 814600
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e) Skelari, puné né fasada, ndérmarrjet e izolimit té fasadave, duke pér-
jashtuar ndérmarrjet té cilat kryejné veprimtariné e veshjes e godinés.
Shprehja veshja e ndértesés pérfshiné: pullazet e lakuar, pullazet e
poshtém, pullazet e rrafshéta dhe veshjet e fasadave (me ndértimin e
brendshém pér ruajtjen e ngrohjes).

f) Ndérmarrjet e shtupimit dhe té izolimit pér punét né veshjen e godinés
né kuptim té gjeré dhe puné ngjashme né ndértimin e ulét dhe ndérti-
min néntokésor.

g) Ndérmarrjet pér injektimin dhe mirémbajtjen e betonit, ndérmarrjet e
shpimit dhe té prerjes sé betonit.

h) Ndérmarrjet qé kryejné veprimtari asfaltimi dhe shtrimi té dyshemeve.

i) ndérmarrjet e kopshtarisé, nése veprimtaria e tyre karakteristike éshté
ndértimtaria kryesore, dmth. shtrihet kryesisht né kuptimin e ndér-
marrjeve me kété sferé té veprimtarisé, si punét e ndértimtarisé, sheshi-
mit, punét e muratorit etj.

k) Transporti pér né kantier dhe nga kantieri. Pérjashtim béjné furnizimi
me materiale té prodhuara ndértimore (psh. Tulla, sende betoni, hekuri
iarmaturés, betoni pér transport dhe materiali pér sipérfaqen e rrugéve
etj.).

3 Listén e detajuar té veprimtarive tjera mund ta gjeni né shtojcén 7. Nése
shtojca 7 e KPK pérban ndryshime nga paragrafét paraprak 1 e 2, atéheré
kéta vlejné (kané pérparési) né raport me shtojcén 7.

4 Nése njé ndérmarrje qé i nénshtrohet KPK huazon personelin pér té
punuar tek njé ndérmarrje e treté (ndérmarrje ndérmjetésuese), ndér-
marrja qé huazon punétoré duhet t'i vértetojé ndérmarrjes sé paré se i
pérmbahet plotésisht kushteve té punés né pérputhje me KPK.

Neni 2% Juridiksioni ndérmarrésor pér ndérmarrjet e pérziera

1 Ndérmarrjet me aktivitet té pérzier té vérteta dhe té pavérteta: Parimisht
dallohen ndérmarrjet e pérziera pa pjesé té pavarur té ndérmarrjes (té
ashtuquajtura ndérmarrje té pavérteta té pérziera) si dhe ndérmarrje me
pjesé té pavarur té ndérmarrjes (té ashtuquajtura ndérmarrje té pérziera té
vérteta).

2 Ndérmarrjet e pérziera té pavérteta, Parimi i unifikimit tarifor: Pér ndér-
marrjet e pérziera té pavérteta né sektorin kryesor té ndértimtarisé vlen
parimi i unifikimit tarifor. Si punonjésit e sektoréve té huaj ashtu edhe
reparte té téra té sektoréve té huaj do té evidentohen né Kontratén e Pérgji-
thshme té Punés, té cilés i nénshtrohet ndérmarrja kryesore. Kjo do té
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thoté se té gjithé punétorét parimisht i nénshtrohen Kontratés sé Pérgjit-
hshme Kombétare KPK pér sektorin kryesor té ndértimtarisé. Me kété rast,
individualisht duhet pércaktuar se cila veprimtari pércakton realisht
aktivitetin e ndérmarrjes.

3 Ndérmarrjet e pérziera té pavérteta, pércaktimi i aktivitetit kryesor: Kri-
terikryesor pér pércaktimin e aktivitetit kryesor té ndérmarrjes parimisht
éshté numriioréve té punuara né raport me aktivitetin né té cilin kryhet ky
verifikim. Nése ky pércaktim nuk éshté i mundur pér ndonjé arsye, atéheré
si alternativé merret parasysh pérqindja e vendeve té punés. Nése edhe nga
ky verifikim nuk arrihet deri tek ndonjé rezultat i qarté atéheré do té
merren parasysh kriteret ndihmése si qarkullimi dhe fitimi, bartja né
regjistrin tregtar dhe anétarésia né shoqgatén e punédhénésve.

4 Ndérmarrjet e pérziera té pavérteta, Kriteret: Njé ndérmarrje e pérzier e

pavérteté né sektorin kryesor té ndértimtarisé kryen aktivitetin né sé paku

njé sektor qé nuk i takon sektorit kryesor té ndértimtarisé. Njé ndérmarrje

éshté e pérzier e pavérteté nése i pérmban shumicén e elementeve né vijim:

a) Punétorét veg e ve¢ nuk mund té jené qarté té pérfshiré né njé pjesé té
ndérmarrijes;

b) Puna e pjesés sé ndérmarrjes té sektorit té huaj né raport me aktivitetin
tjetér té ndérmarrjes ka karakter ndihmés né kuadrin e pérgjithshém té
ndérmarrijes;

c) Pjesa e ndérmarrjes me aktivitet sé sektorit té huaj nuk shfaget si ofer-
tues i pavarur né treg;

d) Pjesét veg e veg té ndérmarrjes nuk mund té njihen nga jashté si té tilla.

5 Ndérmarrjet e pérziera té vérteta. Kriteret: Ndérmarrjet e pérziera té

vérteta i posedojné dy apo mé shumé pjesé té ndérmarrjes té pavarura. Njé

pjesé e pavarur e ndérmarrjes éshté atéheré kur plotésohen kéto kushte té

gjitha sé bashku:

a) Punétorét vec e ve¢ mund té jené qarté té pérfshiré né njé pjesé té ndér-
marrjes, ata krijojné késhtu njé njési té vecanté organizative;

b) Puna e pjesés sé ndérmarrjes té sektorit té huaj né raport me aktivitetin
tjetér té ndérmarrjes nuk kané vetém karakter ndihmés;

c) Pjesa e ndérmarrjes me aktivitet sé sektorit té huaj nuk shfaget si ofer-
tues i pavarur né treg;

d) Pjesét e vecanta té ndérmarrjes mund té njihen nga jashté si té tilla.

6 Ndérmarrjet e pérziera L€ vérteta, Pérjashtime nga parimi i unifikimit
tarifor: Tek ndérmarrjet e pérziera té vérteta, sipas paragrafit 5 vjen deri tek
shkelja e parimit té unifikimit tarifor. Pér pjesén e pavarur, té ndérmarrjes
me aktivitet té sektorit té huaj, si dhe pér té gjithé punétorét e saj vlen KPP
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Neni 2t

Neni 3

Neni 4

pér sektorin gjegjés. Pér pjesén e ndérmarrjes me aktivitet té sektorit krye-
sor té ndértimtarisé zbatohet Kontrata e Pérgjithshme Kombétare KPK pér
sektorin kryesor té ndértimtarisé.

7 Karakteriindérmarrjes bazohet né llojin e veprimtarisé sé ndérmarrjes

apo té pjesés sé pavarur té ndérmarrjes dhe shprehet né kété ményre:

1. Né radhé té paré do té shikohet kriteri i «Angazhimit té llogaritur né
oré pune né lidhje me veprimtariné né degét pérkatése»;

2. Nése ky klasifikim éshté i pamundur pér shkaqe té ndryshme, si formé
alternative do té shikohet pérqgindja e angazhimit n€ vendin e punés;

3. Néseedhené kété rast nuk arrihet njé rezultat i qarté, do té konsultohen
kritere ndihmése si qarkullimi dhe fitimi, bartja né regjistrin tregtar
dhe anétarésia né shoqatén e punédhénésve.

Korrigjimi i juridiksionit té ndérmarrjes
Nése sfera e juridiksionit éshté né kundérshtim me Kontratat tjera té Pér-

gjithshme té Punés atéheré éshté e domosdoshme njé marréveshje e kufizi-
mit me té gjitha palét kontraktuese e cila krijon qartési.

Juridiksioni Personal

1 KPKvlen pér punétorét e punésuar né ndérmarrje sipas Nenit 2 té€ KPK
(pamarré parasysh ményrén e pagesés dhe vendin e punésimit), té punésuar
né kantiere ndértimtarie dhe né ndérmarrjet ndihmése té ndérmarrjeve
ndértimore. Pér punétorét qé jané duke marré zanat, pa marré parasysh
moshén e tyre, vlen shtojca 1 e KPK. Personeli i kantinés dhe i pastrimit i
nénshtrohet juridiksionit té késaj kontrate nése nuk i éshté nénshtruar
Kontratave té Pérgjithshme té Punés té zyrtarizuara pér sektorin e hotele-
risé si dhe té personelit té pastrimit.

2 DPérjashtim béjné (kétu nuk pérfshihen):

a) udhéheqési i kantierit (gj. Poliri) si dhe mjeshtri i punétorisé;
b) personeli udhéheqés;

¢) personeli teknik dhe administrativ.

Shmangia nga juridiksioni dhe kontratat pér kantiere té vecanta té
punés

1 Nése né disa pjesé lokale qé pérfshihen nga KPP-té né bazé té rretha-
nave té vecanta éshté e domosdoshme té hiqet doré nga KPK-ja, palét kon-
traktuese té KPK-sé kané té drejté qé palét lokale t’i lirojné nga respektimi
ipjeséve té vecanta té KPK-sé.
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Neni 5

2 Nése KPP-té lokale té cilat pér shkak té rrethanave té vecanta gjeogra-
fike dhe klimatike si dhe kantiere té médha, ku puna zakonisht zgjat shumé,
marrédhéniet né puné i rregullojné né ményré té pamjaftueshme apo kur
béhet fjalé pér rrethana té vecanta, atéheré palét kontraktuese lokale mund
té lidhin marréveshje té tjera.

3 Nése éshté fjala pér njé kantier me interes kombétar, palét kontraktuese
té KPK-sé mund té hartojné njé marréveshje shtesé qé nuk éshté né pérput-
hje me KPK-né.

Shpallja e obligueshme-fuqizimi

Marréveshjet e reja shtesé, sidomos ato mbi shtimin e rrogave, parimisht
hyjné né fuqi mé 1 janar té vitit vijues bashké me shpalljen té obligueshme
té kontratés pér té gjithé-fuqizimi. Palét kontraktuese té KPK-sé angazho-
hen me vendosmeéri qé deklarata mbi detyrimet e pérgjithshme gjithashtu
té jeté e gatshme pér t'u fuqgizuar mé 1 janar. Menjéheré pas lidhjes sé
marréveshjes palét kontraktuese paraqesin kérkesé pér Fuqizim e shpalljes
sé obligueshme-fuqizimi.

2. Marrédhéniet midis paléve kontraktuese

Neni 6 Ngritja e métejme profesionale

1 DPalét kontraktuese pérkrahin dhe ndihmojné arsimimin e vazhdue-
shém profesional té punonjésve té sektorit kryesor té ndértimtarisé. Pér-
mes organeve té tyre kéto organizata informojné mbi mundésité e arsimi-
mit té vazhdueshém profesional, kurse punédhénésve dhe punétoréve u
preferojné qé arsimimit té vazhdueshém profesional t'i kushtojné réndésiné
e duhur. Punétorét qé jané té afté dhe té gatshém pér t'u arsimuar mé tutje
duhet té kené mundési qé kété ta béjné pérmes kurseve té arsimimit fille-
star dhe atij té métutjeshém.

2 Me qéllim té nxitjes sé€ arsimimit té€ vazhdueshém profesional punétorét
kané té drejté pér ¢do vit té shfrytézojné mé sé shumti pesé dité pune pér té
ndjekur ndonjé kurs mbi arsimimin e vazhdueshém profesional. Gjaté
kétyre ditéve ata jané té liré nga puna né ndérmarrje. Lirimin nga puna
parimisht duhet kuptuar si dité té lira pa pagesé dhe shpenzimet nuk higen
nga punédhénésit. Punétorét duhet té déshmojné se kané ndjekur me rre-
gull kursin pér arsimimin e vazhdueshém profesional dhe duhet té caktojné
me kohé afatin e lirimit nga puna, duke pasur parasysh nevojén e
punédhénésit dhe marréveshjen paraprake me té.
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Neni 7

Neni 8

3 Ndjekjes sé kurseve pér arsimimin e vazhdueshém profesional me pje-
sémarrjen financiare té punédhénésit (pagesa e ploté apo e pjesshme e
rrogés respektivisht shpenzimeve té kursit) duhet t'i paraprijé dhénia e
pélgimit nga punédhénési. Né raste té tilla punédhénési dhe punétori gjit-
hmoné merren vesh mes veti mbi kohézgjatjen dhe datén e ndjekjes respek-
tivisht fillimit té kursit si dhe pér kontributin e punédhénésit, duke pasur
parasysh mundésité financiare Fondi paritar pér ndértimtari (Parifondi)
dhe institucioneve té tjera té ngjashme té paritetit.

4 Me mbaroni me sukses njé kursi pér arsimimin e vazhdueshém profesi-
onal punétori nuk e fiton té drejtén qé automatikisht té punésohet né até
kategori qé i pérgjigjet aftésive té tij profesionale.

Obligimi pér paqge sociale

1 Né pérpjekje pér té ruajtur pagen sociale, e cila éshté né interes té
mbaré ekonomisé zvicerane, palét kontraktuese té KPK-sé té gjitha
mosmarréveshjet dhe kundérshtimet e mundshme duhet t’i zgjidhin me
besnikéri dhe mirébesim té ndérsjellé. Zgjidhjen duhet kérkuar gjithnjé
duke u bazuar né dispozitat mbi zbatimin e KPK-sé.

2 DPalét kontraktuese zotohen qé sé bashku me seksionet dhe anétarét e
veté do té ruajné paqen sociale gjaté gjithé kohézgjatjes sé obligimeve nga
kjo kontrate, duke u bazuar né nenin 357a paragrafi 2 té sé Drejtés sé Obli-
gimeve. Pér pasojé ndalohet ¢do pérpjekje pér grevé, kércénim me greve,
thirrje pér grevé, kundérshtim pasiv si dhe ¢cdo ndéshkim masiv dhe masa
té tjera kundérshtuese si p.sh. bllokimi i punés apo shkarkimii punétoréve.

Kostoja pér zbatimin, arsimim dhe ngritjen e métutjeshme

1 Fondi i paritetit pér ndértimtari: Fondi i paritetit pér ndértimtari (Pari-
fond-Bau) i themeluar nga palét kontraktuese té KPK-sé éshté kompetent
pér mbledhjen dhe administrimin e kostos, zbatimin dhe kontributet pér
arsimimin dhe ngritjen e métutjeshme dhe ka formén ligjore té njé shoqate.

2 Jurisdiksioni: Fondit té paritetetit pér ndértimtariné né aspektin
hapésinor, personal dhe té ndérmarrjeve i nénshtrohen té gjithé punédhéné-
sit dhe punémarrésit e punésuar, pérfshiré edhe nxénésit, né ndérmarrjet
qé bien nén juridiksionin e Kontratés sé Pérgjithshme Kombétare. Nga kjo
pérjashton ndérmarrjet pér pérfitimin e rérés dhe té zhavorrit. Po ashtu
pérjashtohen edhe kantonet, pérkatésisht rajonet nén juridiksionin e Kon-
tratés Gjenevé, Nojshatel, Tesiné, Vadt dhe Vallis. Marréveshjet ekzistuese
kantonale shtesé pér fondet sociale té paritetit mbeten né fuqi. Pogese
Fondi i paritetit té ndértimtarisé béhet pérgjithésisht i detyrueshém, juri-
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diksioni i saj varet nga pércaktimet pérkatése té Shpallja e obliguesh-
me-fuqizimi.

3 Qéllimi i Fondit té paritetit pér ndértimtariné: Fondi i paritetit pér ndér-
timtariné né njérén ané synon mbulimin e shpenzimeve pér zbatimin e
KPK (pérfshiré edhe KPP) si dhe pérmbushjen e detyrimeve té tjera krye-
sisht me karakter social. Né anén tjetér, Fondi i paritetit pér ndértimtariné
synon rekrutimin dhe promovimin profesionistéve té rinj, promovimin e
arsimimit dhe ngritjes sé métutjeshme si dhe pérkrahjen e masave pér
shmangien e fatkeqgésive dhe té sémundjeve profesionale.

4  Kontributet: Té gjithé punémarrésit nén juridiksionin e KPK, pérfshiré
edhe nxénésit, pa marré parasysh pérkatésiné e tyre né shoqata, duhet té
paguajné njé kontribut prej 0,7% té pagés sé tyre té obligueshme sipas
Ligjit pér sigurimin e fatkeqésive? pér zbatimin si dhe arsimimin e ngritjen
e métutjeshém. Punémarrési kujdeset pér ndalesat dhe pér bartjen e kon-
tributeve né Fondin e paritetit pér ndértimtari. Punémarrésit nén juridik-
sionin e KPK-sé, pér zbatimin dhe arsimimin e ngritjen e métutjeshme do
té paguajné njé kontribut prej 0,5 % té pagés sé obligueshme sipas LFSF pér
punémarrésit nén juridiksionin e KPK-sé, pérfshiré edhe nxénésit. Puné-
marrésit qé zhvillojné veprimtariné e tyre deri né 90 dité né Zvicér, do té
paguajné kontributet né lartési 0,4 % té pagés sé obligueshme sipas LFSF
(0,35 % kontributi i punémarrésit dhe 0,05 % kontributi i punédhénésit) pér
punémarrésit qé jané nén juridiksionin e KPK-sé, pérfshiré edhe nxénésit,
sé paku CHF 20.- né muaj dhe pér punédhénés.

4% Rregullimi i kontributeve té sipérpérmendura (Neni 8, par. 4), do té
verifikohet nga palét kontraktuese rregullisht (sé paku njéheré né vit). Nése
konstatohet se vlera e pérgjithshme e Fondit té paritetit pér ndértimtariné
do té bie apo ka réné né nivelin e gjysmés sé domosdoshme pér nevojat
vjetore, palét kontraktuese e rivlerésojné menjéheré situatén dhe ujdisen
pér njé pérshtatje té pranueshme té kontributeve, me kusht gé té ruhet
raporti i deriatéhershém prej 0.7 pér punémarrésit dhe 0,5 pér punédhéné-
sit (né rast té punédhénésve té huaj, raporti do té jeté pesé pér punémarrésin
dhe njé pér punédhénésin). Ndryshimi i kontributeve hyn né fuqi né vitin e
ardhshém kalendarik.

2 Kjo korrespondon me shumén e pagés sipas SUVA.
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Neni 9

5 Rregullat e zbatimit: Hollésit si organizimi né shoqata, shfrytézimi i
mjeteve, Rregulloja e kontributit dhe pérfitimit si dhe zbatimi (Rregullat e
zbatimit) do té rregullohen né statutin e shoqatés dhe rregulloret e Fondit
té paritetit pér ndértimtariné. Statuti i Shoqatés dhe rregulloret jané pjesé
pérbérése e Kontratés sé Pérgjithshme Kombétare.

6 Kohézgjatja dhe shuarja e Fondit té paritetit pér ndértimtari: Fondi i
paritetit pér ndértimtariné pérkatésisht Neni 8 i KPK hyn né fuqi mé 1 janar
2010 dhe parimisht varet nga kohézgjatja e KPK-sé. Nése eventualisht Kon-
trata e Pérgjithshme Kombétare shfuqgizohet, Fonti i paritetit pér ndértim-
tariné megjithaté vazhdon té mbetet né fuqi, dmth. té gjithé punémarrésit
nén juridiksionin e KPK-sé, pérfshiré edhe nxénésit si dhe ndérmarrjet nén
kété juridiksion, do té vazhdojné té paguajné kontributet e pércaktuara
sipas kuptimit té paragrafit 4 té kétij Neni, pér Fondin e paritetit. Mirépo,
Fondi i paritetit pér ndértimtari mund té shuhet nga secila palé e KPK-sé
pérmes njoftimit me shkrim pér ndérprerje, si né vijim:

a) Némuajin e paré pas shfugizimit té KPK-sé né fund té muajit pasardhés;
b) Q€ nga muajiidyté pas shfugizimit té KPK-sé, pas njé afati tremujor pér

ndérprerje né fund té muajit.

Marréveshjet shtesé

Né qofté se palét kontraktuese té KPK-sé miratojné marréveshje shtesé,
respektivisht protokollare, atéheré edhe kéto jané pjesé pérbérése dhe
integrale té KPK-sé.
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3. Raportet me KPP-té e tjera

Neni 10 KPP-té lokale

1 KPP-té lokale mund té pérmbajné rregulla specifike pér hapésirén e
tyre kontraktuese. Pér té qené té vlefshme ato duhet té nénshkruhen nga
palét kontraktuese té KPK. Ky kusht vlen si pér pérfundimin e njé KPP té re
lokale, ashtu edhe pér ndryshimin e saj, duke pérfshiré pérshtatjet né
ndryshimet e KPK-sé.

2 Té gjitha palét kontraktuese té KPK-sé kané té drejté té jené gjithashtu
edhe palé kontraktuese pér KPP-té lokale.

3 KPP-té lokale né pérbérjen e tyre duhet té kené kété pérmbaijtje té obli-

gueshme:

a) Pérshkrimi i hapésirés sé vlefshmérisé, duke respektuar nenin 1 té
KPK-sé;

b) Zbatimin e kontratés si dhe zgjidhjen e dallimeve sidomos gjaté eméri-
mit té komisionit té paritetit;

d) pércaktimin e ditéve té paguara té festave (neni 38 KPK)
e) dispozita mé té sakta mbi pagesén e drekés (neni 60 KPK) dhe kohén e
udhétimit (neni 54 KPK).

4 Pér saipérket pérmbajtjes, e cila nuk pérmendet né nenin 10 paragrafi
3 KPK, né KPP-té lokale mund té keté marréveshje dhe pércaktime té
métutjeshme vetém me pélgimin e paléve kontraktuese té KPKsé. Pér kan-
tiere té vecanta té punés vlen neni 4 i KPK-sé.

5 DPo ge se palét lokale kontraktuese nuk arrijné marréveshje pér njé
Kontraté té pérgjithshme lokale, atéheré ato duhet t'u drejtohen paléve
kontraktuese té KPK-sé. Palét kontraktuese té KPK-sé luajné rol ndér-
mjetésues.

Nenill Kontratat e bashkangjitura

1 Organizatat e punonjésve i véné vetes pér detyré qé né interes té paléve
kontraktuese té kujdesen qé KPP-té lokale té nénshkruhen dhe té respekto-
hen edhe nga ndérmarrjet e huaja dhe ato té cilat nuk jané té organizuara
né regjionet ku jané né fuqi KPP-té lokale.

2 Marréveshja protokollare (shih shtojcén nr. 1) pércakton té drejtén e
paléve kontraktuese té KPK-sé pér miratimin e kontratave té bashkangji-
tura me organizatat e tjera.
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3 DPaléve kontraktuese té KPK-sé dhe seksioneve té tyre u ndalohet shpre-
himisht qé té lidhin KPP té njéjta apo té ndryshme me ndonjé organizaté, e
cila nuk pérmendet né marréveshjen protokollare sipas nenit 2. Shmangia
nga kjo marréveshje mund té béhet vetém me pélgimin e ndérsjellé té
paléve kontraktuese té KPK-sé.

4. Zbatimi i KPK-sé

Neni 12 Aplikimi dhe zbatimi i KPK-sé

1 Palét kontraktuese té KPK-sé zotohen pér vete, seksionet dhe anétarét e
tyre qé té respektojné dispozitat e késaj kontrate si dhe té KPP-ve lokale.

2 Pér realizimin dhe zbatimin e KPK-sé kujdesen palét kontraktuese té
KPK-sé (shih dispozitat nén nenin 75 deri 79 té KPK-sé).

Neni 13 Komisioni Zviceran Paritar i Zbatimit (KZPZ)

1 Me qgéllim té realizimit dhe zbatimit té KPK-sé gjaté téré kohézgjatjes
sé plotfugishmeérisé palét kontraktuese té KPK-sé formojné KZPZ, i cili
pérbéhet nga shtaté pérfaqésues té Organizatés sé punédhénésve dhe té
Organizatés sé punonjésve qé béjné pjesé né KPK.

2 Organizatat e punonjésve jané té pérfagésuara né KZPZ si vijon: katér
pérfaqgésues té Sindikatés Unia dhe tre pérfagésues té Sindikatés Syna.

24t KZPZ delegon detyrat té cilat nuk jané té rezervuara vetém pér kété
komision punues, njé komisioni té pérbéré nga gjashté anétaré té komisio-
nit KZPZ. Organizatat e punonjésve jané té pérfagésuara si né vijim: Dy
pérfaqésues té Sindikatés UNIA dhe njé pérfagésues i Sindikatés Syna.

3 KZPZ konstituohet vetvetiu dhe harton rregulloren.

Neni 13" Kompetencat dhe detyrimet e KZPZ

1 Komisioni Zviceran Paritar i zbatimit KZPZ si komision i pérgjithshém
vendos mbi interpretimin e c¢éshtjeve té pérgjithshme té KPK-sé dhe
céshtjet e réndésisé mbaré zvicerane, né rast se komisioni punues sipas
nenit 2% nuk arrin pajtueshmeéri té ploté.

3 KZPZ léshon udhézime té pérgjithshme né lidhje me plotésimin e
detyrave té zbatimit dhe u raporton né lidhje me té Komisioneve Profesio-
nale lokale té Paritetit.
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4 Komisioni punues ka autorizim pér koordinimin dhe pérkrahjen e
aktivitetit té Komisionit profesional té paritetit si dhe shkollim e késhillim
gjaté zbatimit té KPK-sé. Komisioni punues vendos mbi ¢éshtjet e autorizi-
mit né mes té komisioneve profesionale té paritetit dhe ka mundési té 1és-
hojé udhézime né raste té vecanta. Komisioni punues éshté i autorizuar té
béjé kontroll mbi aktivitetin e komisioneve profesionale té paritetit dhe té
koordinojé zbatimin e KPK-sé me organet tjera té zbatimit dhe entet fede-
rale si dhe me organet tjera jashté vendit.

5 Né rast té mospajtimeve té pakalueshme né KZPZ ¢éshtja do t'u dérgo-
het brenda njé afati té arsyeshém paléve kontraktuese pér trajtim si dhe
vendim té ¢éshtjes.

6 KZPZ formon njé sekretariat té pérhershém té KZPZ-sé.

Neni 14 Gjykata Zvicerane e Arbitrazhit

1 Me qéllim té realizimit dhe zbatimit té KPK-sé palét kontraktuese té

KPK-sé formojné njé Gjyq té Arbitrazhit. Gjyqi i Arbitrazhit pérbéhet nga:

a) njé gjyqtar profesional si kryetar dhe

b) nga katér gjyqtaré profesional té arbitrazhit, té cilét emérohen nga
palét kontraktuese té KPK-sé.

2 Kryetari i Gjyqit té Arbitrazhit emérohet nga palét kontraktuese té
KPK-sé gjaté gjithé kohézgjatjes sé plotfugishmérisé sé kontratés. Nése
palét kontraktuese nuk pajtohen mbi emérimin e tij, atéheré me emérimin
e kryetarit ngarkohet Gjyqi i Larté i Kantonit té Cyrihut, i cili gjaté marrjes
sé vendimit do t’i keté parasysh edhe propozimet eventuale té parashtru-
ara nga palét kontraktuese.

3 Gjyqtarét profesional té arbitrazhit nga palét kontraktuese té KPKsé
riemérohen pas ¢do procesi té arbitrazhit. (Ri)emérimi i tyre duhet té béhet
brenda 30 ditéve pas krijimit té Gjyqit té Arbitrazhit. Organizatat e
punonjésve duhet té merren vesh mes veti nga rasti né rast mbi emérimin e
gjyqtaréve té tyre té arbitrazhit. Parimisht éshté e nevojshme gé secila
organizaté e punonjésve té jeté e pérfagésuar me nga njé gjyqtar té arbi-
trazhit.

4 Selia e pérhershme e Gjyqit té Arbitrazhit éshté né Cyrih. Veprimtaria e
Gjyqit té Arbitrazhit bazohet né marréveshjet ndérkantonale mbi arbitraz-
hin gjyqésor té miratuara nga geveria federale me 27 mars 1969 dhe dispo-
zitat e proceseve civile té kantonit té Cyrih-ut.
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Nenil5 Procedura e ndérmjetésimit dhe pajtimit né pérgjithési

Neni 16

12

1 Mospajtimet dhe mosmarréveshjet né mes té paléve kontraktuese té
KPK-sé mbi zbatimin dhe interpretimin e ¢éshtjeve, té cilat jané té rregu-
lluara né KPK apo pjesé e njé marréveshje plotésuese integrale mund t’i
dérgohen KZPZ. Nése nuk arrihet pajtueshméri né KZPZ e as pérmes pro-
cedurés sipas nenit 13" paragrafi 5 e KPK-sé ¢éshtja mund té dérgohet te
Gjyqi i Arbitrazhit.

2 Nése nuk arrihet ndonjé marréveshje apo nése njéra palé e hedh poshté
propozimin pér ndérmjetésim té KZPZ-sé, atéheré gjithé rasti, bashké me
kérkesén me shkrim dhe té argumentuar, né afat prej 30 ditésh, bartet né
Gjyqin e Arbitrazhit sipas nenit 14 té KPK-sé (pér mospajtimet lidhur me
pérshtatjen e rrogés né pérputhje me shtrenjtimin vlen neni 51 i KPK-sé).
Vendimi i Gjyqit té Arbitrazhit éshté pérfundimtar pérvec né rastet e
paraqitjes sé kérkesés pér anulim té vendimit gjyqésor.

3 DPadité kundér shkeljes sé lojalitetit né puné nga ndonjé organizaté qé
éshté nénshkruese e késaj kontrate duhet t’i parashtrohen drejtpérdrejt
Gjyqit té Arbitrazhit, por duke hequr doré nga paragrafét 1 dhe 2 té kétij
neni. Gjyqi i Arbitrazhit ka té drejté qé né bazé té vlerésimit té liré té apro-
vojé té gjitha masat dhe urdhéresat, té cilat aiikonsideron té domosdoshme.

4 Gjaté kohézgjatjes sé procesit para KZPZ-sé dhe para Gjyqit té Arbi-
trazhit éshté i ndaluar ¢do diskutim publik mbi rrjedhén dhe pérmbajtjen
e seancave. Informimi real i anétaréve éshté i lejueshém.

Masat ndéshkuese

1 Nérastet e shkeljes sé kontratés Gjyqi i Arbitrazhit shqipton dénim ndaj
palés fajtore duke u mbéshtetur né marréveshjen konvencionale. Lartésia e
dénimit varet nga dimensioni i shkeljes dhe kap shumén minimale prej
CHF 15000.-.

2 Pér shkelje té réndé té kontratés Gjyqi i Arbitrazhit palés sé démtuar —
né rast se paraqitet kérkesa - mund t’i ndajé edhe démshpérblim. Me kété
rast duhet pasur parasysh rrethanat dhe dimensionin e shkeljes sé kon-
trateés.

3 Dénimi sipas marréveshjes konvencionale, démshpérblimi dhe shpen-
zimet e ngarkuara nga procesi duhet té paguhen brenda 30 ditéve pas plot-
fugishmérisé sé vendimit gjyqésor.
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Pjesa e dyté:
Dispozitat kontratés sé punés

Kjo pjesé pérmban dispozita normative, té cilat jané pjesé pérbérése e
kontratés mes punédhénésit dhe punétorit.

1. Fillimi dhe pérfundimi i marrédhénies sé punés

Neni 18

Neni 19

KPK 2019~

Afati provues

1 Pér punétorét gé punésohen pér heré té paré né ndérmarrje éshté para-
paré qé afati provues té jeté gjaté dy muajve té paré. Afati provues mund té
zgjatet né marréveshje me shkrim (maksimalisht njé muayj).

3 Gjaté afatit provues marrédhénia e punés mund té prishet ¢do dité nga
té dy palét, duke iu pérmbajtur kétu afatit peséditor té punés.

Prishja definitive e marrédhénies sé punés

1 DPas skadimit té afatit provues marrédhénia e pérhershme e punés
mund té prishet nga té dyja palét pavarésisht a punon punétori me rrogé
mujore apo me oré dhe até si vijon:

a) neé vitin e paré té punésimit, respektivisht né rast té marrédhénies sé
pakufizuar sezonale té punés prej gjithsejté jo mé pak nén 12 muaj
kohézgjatje, duke iu pérmbajtur afatit pér prishjen e kontratés prej njé
muaji, né fund té muajit pérkatés.

b) prej vitit té dyté deri né vitin e nénté té punésimit, respektivisht né rast
té marrédhénies sé pakufizuar sezonale té punés prej gjithsejté jo mé
shumé se 12 muaj kohézgjatje, duke iu pérmbajtur afatit pér prishjen e
kontratés prej dy muajsh me pérfundim né fund té ¢cdo muaji.

c) nga viti i dhjeté i punésimit duke iu pérmbajtur afatit pér prishjen e
kontratés prej tre muajsh, né fund té muajit perkatés.

1" Pér punémarrésit qé kané mbushur moshén 55 vjet, afati i paralajméri-
mit té ndérprerjes né vitin e paré té punés, njé muaj pas pérfundimit té
kohés provuese, prej vitit té 2-té deri né vitin e 9-té punésimit, katér muaj
dhe prej vitit té 10-té punésimit, gjashté muaj.

2 Afatet pér prishjen e kontratave sipas nenit 19 paragrafi 1 dhe paragrafi
1%ri ¢ KPK-sé nuk guxojné té ndryshohen (shkurtohen) né dém té punétorit.

3 Palét kontraktuese e konsiderojné potencialin e fuqisé punétore té
punonjésve mé té vjetér si shumé té réndésishém. Eshté detyrim i pérkujde-
sjes sé punédhénésit qé té trajtojé me pérgjegjési sociale punonjésit mé té
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vjetér dhe té ata qé kané punar vite té téra. Vecanérsiht né rastet e shkarki-
meve nga puna, kérkohet rritje e duhur e pérkujdesit. Né rastin e njé shkar-
kimi té qéllimshém té punénjésve nga mosha 55 vje¢ e tutje, duhet detyri-
misht e me kohé té keté njé diskutim midis eprorit dhe punonjésit té prekur,
né té cilin ai do té informohet dhe késhillohet, dhe sé bashku do té kérkohen
ményra pér mirémbajtjen e marrédhénies sé punés. Tek mé pas eprori ven-
dos pér shkarkimin.

5 Nése gjaté vitit vijues ekziston e drejta e pensionimit sipas Kontrata e
pérgjithshme kolektive pér pensionimin e méhershém (FAR), atéheré palét
pajtohen né formé té shkruar deri né mesin e vitit té méparshém pér kontri-
butet e térhequra dhe njoftojné pér té fondacionin e paritetit. Me fillimin e
térheqjes sé kontributeve pensionale marrédhénia e punés pérfundon
automatikisht. Nése né ndérkohé té dy palét heqin doré nga kontributet,
atéheré marrédhénia e punés vazhdon.

Dispozitat e vecanta pér punétorét stinoré dhe me leje géndrmi
afatshkurtér

1 Punédhénésit informojné punétorét stinoré dhe punétorét me lejeqén-
drim afatshkurtér me kohé, parimisht katér javé paraprakisht, e sé paku 14
dité para pérfundimit té sezonit, dhe pas vlerésimit té véllimit té punés,
mbi mundésiné e punésimit té serishém né sezonin e ardhshém. Punétorét
stinoré qé pér shkak té kualifikimit té pamjaftueshém apo mungesés sé
punés nuk mund té punésohen né té ardhmen, duhet té informohen me
shkrim. Me kété rast duhet pasur parasysh dispozitat eventuale ligjore.

2 Punédhénésit angazhohen gé gjaté dhénies sé vendeve té punés pér-
parési té kené punétorét e deritanishém stinoré dhe me lejeqéndrim afatsh-
kurtér para punétoréve té rinj stinoré e me lejeqéndrim afatshkurtér me
kualifikim dhe gatishméri té njéjté pér puné. Punétorét stinoré dhe
punétorét melejeqéndrim afatshkurtér té punésuar deri meé tani, té cilét né
sezonin e ardhshme nuk duan té punojné né ndérmarrjen e njéjté, jané té
obliguar gé ta informojné gjithashtu me kohé punédhénésin e deritani-
shém.

3 Nga informatat sipas kuptimit té nenit 20 paragrafi 1 dhe 2 e KPK-sé,
respektivisht 1énies pasdore té kétyre informatave, nuk mund té kérkohet
kurrfaré e drejte, sidomos kérkesa pér pagesén e rrogés.

4 Nése komisionet lokale té paritetit konstatojné keqpérdorime evidente,
atéheré pason lajmérimi tek enti kantonal, i cili ka béré léshimin e lejes sé&
punés
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Mbrojtja nga shkarkimi prej punés

1 Parimi themelor: Prishja e marrédhénies sé punés nga ana e punédhéné-
sit pas skadimit té afatit provues pérvec né rastet e kushtézuara sipas
kuptimit nenit 21 paragrafi 2 dhe 3, éshté e ndaluar derisa sigurimi i pagés
ditore apo sigurimi i obligueshém i fatkeqésisé paguajné rrogé pér punéto-
rin pérkatés.

2 Paga ditore dhe pensioni invalidor: Nése pérve¢ méditjeve nga sigurimi
punétori merr edhe pension té sigurimit invalidor, atéheré lejohet shkar-
kimi i tij nga puna prej datés kur fillon e drejta né pension invalidor, duke
iu pérmbajtur afateve té rregullta pér prishjen e kontratés.

3  Sémundja pas shkarkimit nga puna: Né rastet kur punétori sémuret
gjaté kohézgjatjes sé afatit pér shkarkim nga puna, rrjedha e métutjeshme
e kétij afati ndérpritet sipas nenit 336¢ paragrafi 2 Drejtés obligative. Nése
nuk kemi té béjmé me rishfaqje té sémundjes sé méhershme, rrjedha e
métutjeshme e afatit ndérpritet si vijon: né vitin e paré té punésimit maksi-
malisht 30 dité, né vitin e dyté deri né vitin e pesté té punésimit maksima-
lisht 90 dité dhe nga viti i gjashté i punésimit maksimalisht 180 dité. Né
rastet kur afati pérfundimtar (parimisht né fund té muajit) nuk pérputhet
me afatin e zgjatur té shkarkimit nga puna, atéheré ky afat shtyhet deri né
afatin tjetér pérfundimtar né fund té muajit té ardhshém.

4 Fatkeqésia pas shkarkimit nga puna: Nése punétori péson fatkeqési pas
marrjes sé vendimit pér shkarkim nga puna, rrjedha e métutjeshme e afatit
ndérpritet derisa sigurimi i obligueshém i fatkeqésisé éshté duke paguar
rTogé.

5 Shkarkiminga puna né rastet kur saldoja e oréve fleksibile éshté pozitive:
Nése né kohén e marrjes sé vendimit pér shkarkim nga puna ekziston njé
saldo pozitive e oréve fleksible dhe nése kjo saldo nuk mund té shfrytézohet
né muajin e paré té afatit pér shkarkim nga puna, atéheré afati pér shkar-
kim shtyhet pér njé mua,j.

6 Shkarkimi nga puna nuk guxon té béhet, nése kjo ndodhé vetém pér
faktin se punétori éshté bartés i zgjedhur i detyrave né sindikaté si delegat
apo funksion tjetér. Kétu vlejné edhe nenet 336, 336a dhe 336b té sé Drejtés
Obligative.

Mbyllja e ndérmarrjeve dhe shkarkimi nga puna

Kalimi i ndérmarrjes né pronési té tjetérkujt, mbyllja e ndérmarrjeve dhe
shkarkimi masiv nga puna jané té rregulluara né marréveshjen mbi «Bash-
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kéveprimin né sektorin kryesor té ndértimtarisé», (shih shtojcén nr. 5). Kjo
marréveshje éshté pjesé pérbérése dhe integrale e KPK-sé.

2. Orari i punés

Neni 23

Neni 24

16

Nocioni orari i punés

1 Sioraripunés vlen koha gjaté sé cilés punétorét duhet té jené né dispo-
zicion té punédhénésit.

2 Sioraripunés nuk llogaritet:

a) rruga pér né vendin e punés dhe anasjelltas. Sa i pérket kohés sé udhéti-
mit vlen neni 54 i KPK-sé.

b) Pauza e orés 9.00 me ndérprerje té paraparé té punés.

3 Njé kontraté e punés me orar té reduktuar duhet té rregullohet me
shkrim. Kontrata duhet té pérmbajé pjesén e oréve nga orari vjetor i punés.
Pjesa e orarit javor té punés pa pagesé shtesé si dhe orét e llogaritura pér
arsye té festave, pushimit, sémundjes, fatkeqésisé etj duhet té llogariten
dhe té reduktohen.

Orari vjetor i Punés (totali vjetor i oréve)

1 Orari vjetor i punés éshté orari i parashikuar bruto né vitin kalendarik,
gjaté sé cilit punétori éshté né dispozicion té punédhénésit dhe para zbri-
tjes sé oréve té pérgjithshme gjaté sé cilave nuk punohet, si¢ jané festat e
paguara dhe orét e mungesés individuale, si¢ jané pushimet, sémundja,
fatkeqésia, ditét e shérbimit etj.

2 Shuma orientuese e oréve vjetore té punés éshté pér gjithé hapésirén
kontraktuese 2112 oré (365 dité : 7 = 52,14 javé x 40,5 oré).

3 Pér festat, pushimet si dhe mungesat individuale pér arsye té sémun-
djes, fatkeqésisé dhe mungesat té tjera shuma e oréve pér dité do té llogari-
tet sipas kalendarit vjetor ekzistues té punés né ndérmarrje gjegjésisht
sipas kalendarit seksional té punés né fuqi né vendin e ndérmarrjes.
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34ri Né rast té fillimit apo mbarimit té marrédhénies sé punés gjaté vitit, lloga-
ritet orariipunés proporcionalisht sipas kalendarit té orarit té punés né nivel
té ndérmarrjes apo té seksionit. Pér té punésuarit me rrogé mujore né rast
shkarkimi i llogariten edhe pjesa e oréve té vitit né pérputhje me paragrafin 2
si shtesé e rrogés né oré.

4 Pér orarin ditor, javor dhe mujor punédhénési duhet té mbajé njé kon-
troll té detajuar.

Orari javor i punés dhe puna me ndérrime

1 Orarijavoripunés (orari normal i punés): Orari javor i punés pércaktohet
mé sé voni deri né fund té vitit nga ndérmarrja duke u bazuar né té dhénat
sipas paragrafit 2. Palét kontraktuese hartojné dhe véné né dispozicion njé
mostér té orarit vjetor té€ punés. Nése ndérmarrja nuk e pércakton dhe nuk
i njofton punétorét pér kalendarin vjetor té orarit té punés, atéheré vlen
orari regjional i punés né vendin e ndérmarrjes, qé léshohet nga komisioni
lokal i paritetit pér ¢do vit. Duke marré parasysh kushtet e vecanta gjeo-
grafike dhe klimatike né hapésirén e veprimit té ndérmarrjes, si dhe pér
pjesé té operacioneve ose njésive qé punojné mé shumé se 60 % té kohés sé
tyre té punés me shtrimin e mbilimeve, sipas nevojés, ka mundési té devijo-
het nga zbatimi i paragrafit 2. Kalendari i punés sé ndérmarrjes nuk guxon
té tejkalojé kufijté e caktuar nga Komisioni i paritetit. Kalendari i punés sé
ndérmarrjes duhet t'i dorézohet Komisionit profesional té paritetit deri né
mesin e muajit janar.

1% Vendimet e Komisionit té Paritetit: Komisionet e pariteti marrin vendime
mbi kufijté sipas paragrafit 1 me shumicé té kualifikuar. Njé vendim i fundit
i kryetarit nuk éshté i mundshém. Para njé votimi éshté i duhur njé pjesé-
marrje e barabarté.

2 Korniza e orarit ditor dhe javor té punés: Né parim orari javor i punés
éshté:

a) minimal 37,5 oré né javé (= 5x 7,5 oré) dhe

b) maksimal 45 oré né javé (= 5x 9 oré).

3 Pérjashtimet: Ndérmarrja ka mundési té ndryshojé orarin e punés pér
pjesé té ndérmarrjes (kantiere) duke marré parasysh paragrafin 2 dhe
numrin maksimal té oréve té punés vjetore pér arsye t€ mungesés s€ punés,
motit té keq apo té pengesave teknike. Né té tilla raste lejohet tejkalimi i
numrit minimal té oréve javore dhe numri maksimal i oréve gjaté javés deri
né 48 oré pune. Zgjatja e orarit javor té punés duhet té qéndroj detyrimisht
njé lidhje me shkakun e shkurtimi té orarit té punés, qe paraprakisht
shpinte deri tek reduktimi i orarit té punés. Njé pérshtatje e pérséritur e
kalendarit té orarit té punés éshté e mundshme.

2022 17



3% Modalitetet: Ndryshimet e mépastajshme té kalendarit té orarit té
punés né pérputhje me paragrafin 3 mund té keté ndikim vetém né té
ardhmen. Té drejtat e fjalés sé punonjésve né pérputhje me nenin 48 té ligjit
té punés dhe nenit 69 té rregullores 1 té ligjit té punés duhet té zbatohen.
Kalendari i orarit té punés dhe ndryshimet e tij té mundshme duhet té
bisedohen me té gjithé punonjésit e prekur.

3¢ Trajtimi oréve té papunuara, té humbura: Nése mé voné kérkohet mé pak
puné né krahasim me orarin e punés paraprakisht té reduktuar, atéheré
Dallimi merret pérsipér nga punédhénési, d.m.th. si pasojé punédhénési
nuk ka té drejté té reduktojé rrogén e punétorit né fund té vitit edhe pse
punétori né pérgjithési ka punuar mé pak. Njé bartje né formén e oréve
rezervé nuk éshté e mundshme.

4 Nése kalendari i orarit té punés i shkel dispozitat e Kontratés sé Pérgji-
thshme té Punés apo té legjislacionit atéheré Komisioni i autorizuar profe-
sional i paritetit mund té apeloj dhe té shfuqizoj kalendarin e orarit té
punés.

5 Puna me turne/ndérrime - Nocioni: Puna me ndérrime paraget njé
sistem té orarit té punés, sipas té cilit njé apo mé shumé grupe té punétoréve
(personelit) punojné né kohéra té ndryshme né vendin e njéjté té punés.

6 Puna me ndérrime - parakushtet: puna me ndérrime lejohet® né rastet

a) kur ndérmarrja (respektivisht bashkésia punonjése) zakonisht paraget
kérkesé té argumentuar dhe me shkrim sé paku dy javé para fillimit té
punés,

b) kur ekziston njé nevojé objektive dhe vecanta,

c) kur éshté pérpiluar njé plan pér puné me ndérrime,

d) kur té jené respektuar parakushtet ligjore dhe ato qé lidhen me kon-
tratén e pérgjithshme.

7 Puna me turne/ndérrime - kompetenca: Kérkesa duhet t'i paraqitet
komisionit pérkatés profesional té paritetit dhe nga ky do té merret pér-
gjigje brenda afatit javor pas pranimit té kérkesés, né rast se jané plotésuar
kushtet e pérmendura né paragrafin 6 té kétij neni.

8 Shtesat e punés me ndérrime: Punétori qé punon me turne/ndérrime, do
té pérfitoj nga njé bonus né kohé prej 20 minutash pér ¢cdo ndérrim, apo njé
shtesé prej 1 frang pér cdo oré té punuar né vend té bonusit né kohé. Né
kérkesén pér puné me ndérrime duhet té jeté e bartur edhe rregullorja e
shtesave.

® Pér Ndértimtariné nén toké vlen marréveshja plotésuese «Puna nén toké», shtojca 12.
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9 Kushtézimi i punés pér ndértimtariné nén toké: Pér punét nén toké vlen
edhe mé tej marréveshja plotésuese té KPK-sé, shtojca 12 «Marréveshja pér
punén nén toké».

10 KZPZkaléshuar njé udhézim pér punén me turne/ndérrime (shtojca 16)
pér sektorin kryesor té ndértimtarisé né Zvicér, i cili gjen pérdorim plo-
tésues.

Orét e tepérta té punés

1 Orét e punés té realizuara pas orarit té rregullt té punés sipas kalenda-
rit vjetor té punés quhen oré té tepérta té punés. Shegertét guxojné té
punojné pas orarit té rregullt té punés vetém me njé maturi té vecanté,
duke e marré parasysh moshén dhe detyrimet e shkollés

2 Nése numri i oréve té punés gjaté javés i kalon 48 oré, atéheré numri i

oréve qé kalon kété shifér duhet té paguhet né fund té muajit me pagén me

njé shtesé prej 25 %. Né rastet tjera gjaté muajit éshté e mundur té punohen

25 oré mé tepér dhe orét té barten né llogariné e re vetém nése nuk tejkalo-
het numri i pérgjithshém prej 100 orésh. Té gjitha orét tjera qé kalojné kéto

shifra duhet té paguhen né fund té muajit me pagén bazé.

3 Punédhénési ka té drejté té kérkojé nga punétori barazimin e ploté apo
té pjesshém té kontos sé oréve té tepérta duke i kompensuar me kohé té liré
pér té njéjtén kohé. Ai duhet té merr parasysh déshirat dhe nevojat e
punétoréve sa éshté e mundshme duke lejuar dité té plota té lira pér kom-
pensimin e oréve té tepérta.

4 Saldoja e oréve té tepérta té vitit paraprak duhet té barazohet plotésisht

deri né fund té prillit té vitit aktual. Nése pér shkak té nevojave té ndér-
marrjes ky kompensim nuk éshté i mundshém, atéheré numri i tepért i

oréve duhet té paguhet me pagén bazé né fund té muajit prill me njé shtesé

prej 25 %.

5 Gjaté pérfundimit té marrédhénies sé punés brenda vitit kalendarik
pjesa e orarit té punés do té llogaritet ngjashém me paragrafin 4 me proce-
durén e sistemit pro rata

6 Orét e mangéta (minus) mund té llogariten né fund té marrédhénies sé
punés me llogariné e fundit té pagés, nése ato jané si pasojé e fajésisé sé
punétorit dhe llogaria nuk éshté e tepruar né dém té punétorit.

Ditét e lira té punés

1 Té dielave, gjaté festave kantonale dhe ditéve té lira publike, si dhe té
shtunave dhe mé 1 gusht nuk punohet.
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2 Né rastet e argumentuara mund té punohet edhe gjaté ditéve té lira té
punés (neni 27 paragrafi 1 KPK). Pér puné gjaté ditéve té lira ndérmarrja
duhet té njoftoj me shkrim sé paku 24 oré para fillimit té punés komisionin
profesional té paritetit.

3 Pér té gjitha orét e punuara té shtunave duhen paguar patjetér né té
holla shtesé prej 25 %. Shtesa tjera mé té larta kontraktuese (shih shtojcat)
mbeten té rezervuara.

Orari i shkurtuar i punés dhe mbyllja e ndérmarrjeve gjaté motit té lig

1 Pér té urdhéruar dhe kompensuar orarin e shkurtuar dhe pér mbylljen
e pérkohshme té ndérmarrjes vlejné dispozitat ligjore. Pér orarin e shkur-
tuar kérkohet pajtueshméria me shkrim e ¢do punétori.

2 Pér arsye té motit té lig, qé rrezikojné shéndetin e punétoréve dhe/apo e
béjné té pamundshme rrjedhén efecienté té punés (si shiu, bora, vetétima,
té ftohtit e madh), duhet té ndérpritet puna, nése ndérprerja éshté e mun-
dur teknikisht.

3 Ndérprerja e punés béhet me propozimin/urdhérimin e punédhénésit
apo té pérfaqésuesit té tij. Ai duhet t'i i dégjon punétorét para léshimit té
urdhérimit.

4 Gjaté ndérprerjes sé punés si pasojé e motit té lig punétorét duhet té
jené né dispozicion té punédhénésit apo pérfagésuesit té tij, me mundési té
rifillimit té punés né ¢do kohé, por jo nése punédhénési i lejon punétorét té
jené té liré né kété kohé. Pérvec késaj punétorét duhet té jené té gatshém té
kryejné edhe puné tjera té arsyeshme nése punédhénési apo pérfaqésuesi i
tij urdhéron.

5 Sipuné e arsyeshme vlen ¢do puné, e cila profesion éshté né pérgjithési
zakonshme dhe i pérgjigjet aftésisé sé punétorit.

6 Kush e kompenson ndérprerjen e punés me njé sigurim ligjor (sigurimi

i papunésisé) duhet té llogarité ditét ligjore té papaguara me orét mesatare

té punés (Neni 24 paragrafi 3) me orarin vjetor té punés. E drejta e kompen-
simit té punétoréve pércaktohet duke u bazuar né dispozitat ligjore.
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3. Pushimet

Neni 34 E drejta e pérgjithshme pér pushime

1 Punétori ka té drejté né pushim si vijon:

Punétorét Punétorét me pagé oré

Me rrogé mujore
Pas moshés 20-vjecare 5javé 10,6 %* té rrogés
deri né até 50-vjecare (=25 dité pune) (baras me

5 javé pushim)

deri né moshén 6javée 13,0 %* té rrogés
20-vjecare (=30 dité pune) (baras me
dhe pas moshés 6 javé pushim)
50-vjecare

*Llogaritja béhet si vijon: 5/(52,14-5) x 100 resp. 6/(52,14-6) x 100

2 Pérqindja e rrogés sé pushimit llogaritet sipas tabelés né shtojcén 8.
Pérqgindja e rrogés sé pushimit e pércaktuar né nenin 34 paragrafi 1 té
KPK-sé depozitohet pér cdo muaj bashké me fletépagesén e rrogés. Gjaté
kohézgjatjes sé marrédhénies sé punés shprehimisht éshté i ndaluar kom-
pensimi i pushimit me té holla.

3 Festat qé bien gjaté pushimit nuk llogariten si dité pushimi dhe mund
té shfrytézohen mé voné.
Neni 35 E drejta né pushime (pro-rata)

1 Parimi themelor: Pér vitin kalendarik né té cilin fillon dhe pérfundon
marrédhénia e punés, pushimet duhet té paguhen sipas nenit 34 té KPK-sé
dhe duke u mbéshtetur né kohézgjatjen e marrédhénies sé punés né vitin
pérkatés kalendarik.
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Neni 36 Pércaktimi i kohés sé pushimit, shfrytézimi i pushimit

Neni 37

1 Pércaktimiikohés sé pushimit: Koha e shfrytézimit té pushimit duhet té
diskutohet me kohé mes punédhénésit dhe punétorit. Nevojat e ndér-
marrjes dhe déshirat e arsyeshme té punétorit duhet té merren parasysh.

2 Dy javé pushim pandérpreré: Me pérjashtim té mungesés sé pushimit
punétorit duhet t’i jepen sé paku dy javé pushim pa ndérprerje (neni 329¢
paragrafi11i té Drejtés Obligative).

3 Pushimet e ndérmarrjes: Pushimet eventuale té ndérmarrjes pércakto-
hen nga veté ndérmarrja né marréveshje me punétorét respektivisht me
pérfagésuesit e ndérmarrijes.

Ndalesa e kompensimit té pushimit me té holla dhe e punés gjaté
pushimeve

1 Shfrytézimii pushimit: Parimisht pushimet duhet té shfrytézohen gjaté
vitit kalendarik pérkatés.Ato nuk mund té kompensohen me kontribute né
té holla apo me privilegje té tjera (neni 329d paragrafi 2 DO).

2 Puna gjaté pushimeve: Nése gjaté pushimit punétori kryen puné me
kompensim financiar pér njé person apo organizaté tjetér dhe nése né kété
ményré shkelen interesat e drejta té punédhénésit, atéheré ky i fundit
mund té refuzojé rrogén dhe té kérkojé kthimin e té hollave, té cilat tashmé
ai i ka paguar pér kompensimin e pushimit (neni 329d paragrafi 3 DO).
Mbetet e rezervuar padia e punédhénésit prané komisionit kompetent té
paritetit sipas nenit 70 KPK («Ndalesa e punés né té zezé»).

4. Festat, mungesa né puné, shérbimi ushtarak, i mbrojtjes dhe ai civil

Neni 38

22

Ditét festive

1 Festat qé kompensohen: Punétorét kané té drejté né kompensim té
rrogés gjaté ditéve té festave, té cilat bien gjaté ditéve té punés. Festat qé
kompensohen jané té pércaktuara né KPP-té lokale (sé paku teté dité feste
né vit, nése ato bien né dité pune). Né rastet kur ditét e festés pérkojné me
pushime, ato megjithaté duhet té kompensohen.

2  Kompensimi pér punétorét me pagé ore: Pér llogaritjen e kompensimit té
ditéve té festave pércaktuese jané orét mesatare né dité (krahaso nenin 24
paragrafi 3), té cilat duhet té paguhen me rrogén bazé. Pagesa e kompensi-
mit béhet né fund té periudhés sé llogaritjes sé rrogés né té cilén bien festat.
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Neni 39

3 Parakushtet pér kompensim: Punétori ka té drejté né kompensimin e

ditéve té festés nése né ndérmarrje ka punuar sé paku gjaté njé jave para

festés. E drejta né kompensim nuk vlen nése punétori:

a) mungon né puné gjaté téré javés né té cilén bie festa;

b) mungon né puné né ditén e fundit té punés para festés apo né ditén e
paré té punés pas festés;

c) merr méditje pér festén pérkatése nga ndonjé arké e sigurimit té té
sémuréve, nga SUVA apo nga arka e papunésisé.

4 Punétorét stinoré dhe punétorét me leje géndrim afatshkurtér: Punétorét
stinoré dhe punétorét me lejeqéndrim afatshkurtér té cilét né vitin pér-
katés kalendarik jané té punésuar né ndérmarrje sé paku shtaté muaj, ditét
e festés gjaté Kérshéndellave dhe Vitit té Ri — maksimalisht dy dité - u
paguhen né shenjé shpérblimi pér lojalitet né puné (nése kéto dité nuk jané
dité té lira pune).

Mungesat e shkurtra

1 Punétori, marrédhénia e punés e té cilit ka zgjatur mé shumé se tre
muaj apo éshté punésuar pér mé tepér sé tre muaj, ka té drejté né kompen-
sim té rrogés pér kéto mungesa té pashmangshme né puné si vijon:

a) liriminga shérbimi ushtarak,i  gjysmé dite. Nése vendi ku béhet inspek-
mbrojtjes dhe ai civil timi éshté aq larg saqé punétori nuk
mund té kthehet né puné né té njéjtén
dité, atéheré ai ka té drejté né njé dité té

ploté té liré.

b) martesa e punétorit dhe lindja e

fémijés 1dité
¢) né rast vdekjeje né familje

(bashkéshortja apo fémijét)

e punétorit 3 dité
d) né rast vdekjeje té motrave

apo véllezérve, prindérve dhe

vjehérrisé 3dité
e) ndérrimiibanesés

(nése punétori éshté né

marrédhénie té rregullt pune) 1dité

2 Nése punétori pengohet né puné nga shkaqget té cilat nuk géndrojné né
personin e tij dhe pa fajin vetjak, vlen neni 324a DO.
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Neni 40
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3 Pér mungesat e shkurtra té numéruara nén nenin 39 paragrafi 1 KPK
dhe pér orét e humbura paguhet ajo rrogé té cilén punétori do ta kishte
fituar sikur té punonte normalisht né ditén pérkatése (sipas kalendarit né
fuqgi mbi orarin e punés).

4 Kompensimipaguhet né fund té asaj periudhe té rrogés né té cilén kané
réné mungesat e déshmuara.
Shérbimi i obligueshém ushtarak, i mbrojtjes dhe ai civil

1 Shuma e kompensimit: Gjaté kryerjes sé shérbimit ushtarak, té mbroj-
tjes dhe atij civil né kohé pageje, punétori ka té drejté né kompensim.
Kompensimi pérkatés pér pagén e orés, até javore dhe mujore éshté si vijon:

Beqarét Té martuarit dhe
té pamartuarit
me obligime té

pérkujdesjes
Gjaté kohézgjatjes
Sé shkollés sé rekrutéve 50 % 80 %
gjaté kryerjes sé shérbimeve té tjera ushta-
rake, mbrojtése dhe civile:
- né katér javét e para 100 % 100 %
- prej javés sé pesté deri né javén e 21-té 50 % 80 %
- prej javés 22 shérbyes té pérhershém 50 % 80 %

2 Parakushtet pér kompensim: E drejta pér kompensim parashihet nése

marrédhénia e punés:

a) ka zgjatur mé shumé se tre muaj para shkuarjes né shérbim ushtarak,
mbrojtés apo civil ose

b) nése duke llogaritur shérbimin ushtarak, mbrojtés dhe até civil
marrédhénia e punés ka zgjatur mé shumé se tre muaj.

3 Llogaritja e kompensimit: Llogaritja e kompensimit né oré, javé apo
muaj duhet té paragitet sé bashku me orét e realizuara, té cilat pastaj
shqyrtohen né bazé té rregullores ligjore mbi kompensimin e rrogés.

4 Zbritjet nga rroga: Nése punétorit pér shkaqe administrative nga kontri-
butet e rregullores ligjore mbi kompensimin e rrogés i ndalen kontributet e

SUVA-sé dhe té Fondit paritar té ndérimtarisé (Parifondi), atéheré kéto

kontribute nuk kthehen prapa. Kompensimet sipas nenit 40 paragrafi 1
KPK vlejné si shkurtesa té kétyre kontributeve.
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5 Koordinimi me kontributet e Ligji i kompensimit té pagés (EO/APG/IPG):
Né rast se kontributet e Rregullores ligjore mbi kompensimin e rrogés tej-
kalojné kompensimet e punédhénésit sipas nenit 40 paragrafi 1 KPK, shuma
e cila kalon mbi kété i takon punétorit.

6 Me pérmbushjen e té drejtave té lartpérmendura, obligimi pér pagesén
errogés nga punédhénési sipas nenit 324a dhe 324b DO éshté pérfundimtar.

5.Pagesa e rrogés

Neni 41 Rrogat bazé

1 Pér kategorité e poshté numéruara té rrogave vlejné kéto rroga bazé né
mbaré territorin zviceran, né té cilat punétori ka té drejté né kuptim té
rrogés minimale. Té rezervuara jané rastet e vecanta (speciale) sipas nenit
45 KPK.

2 Rrogat bazé pér ¢do kategori té rrogave né franga zvicerane (CHF) pér
muaj pérkatésisht pér oré (Klasifikimin e gjeni né shtojcén 9):

a) Rrogat bazé 2019
Zonat Kategorité e pagave
\4 Q A B C
EKUQE 6417/36.45 5713/32.45 5504/31.25 5192/29.50 4628/26.30

EKALTER  6160/35.00 5633/32.00 5428/30.85 5058/28.75 4557/25.90
E GJELBER  5902/33.55 5558/31.60 5353/30.40 4923/27.95 4493/25.50

b) Rrogat bazé nga 1 janari 2020

Zonat Kategorité e pagave
\% Q A B C
EKUQE 6497/36.90 5793/32.90 5584/31.70 5272/29.95 4708/26.75

EKALTER  6240/35.45 5713/32.45 5508/31.30 5138/29.20 4637/26.35
EGJELBER  5982/34.00 5638/32.05 5433/30.85 5003/28.40 4573/25.95

3 Rroga bazé né oré do té llogaritet sipas késaj formule: Rroga mujore
sipas paragrafit 2 té kétij neni pjesétuar pér 176 (ky pjesétues pérfitohet nga
numri i oréve té punés vjetore pjesétuar pér numrin e muajve té vitit, tani
éshté: 2112 :12 = 176).
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Neni 42 Kategorité e rrogave

1 Pérrrogat e pércaktuara bazé né nenin 41 KPK vlejné kéto kategori:

Kategorité e rrogave

Parakushtet

a) Punétor ndértimtarie

Punétor ndértimtarie

Punétor ndértimtarie pa njohuri profesionale

Punétor ndértimtarie
me njohuri
profesionale

Punétor ndértimtarie pa déftesé profesionale té ndértimtarisé, i cili né
bazé té kualifikimit té miré nga punédhénési sipas neneit 44 paragrafi1
éshté avancuar nga kategoria C e né kategoriné B té rrogave. Si rregull,
ky avancim béhet pas sé paku tre vjet (36 muaj, bazé e llogaritje
punésimi i 100 %-t€) si punétor ndértimi né klasén e pagave C (pérfshiré
punésimet pérmes personelit té huazuar). Né rastin e njé punésimi té ri,
avancimi pérveg periudhés sé mésipérme mund té béhet pas njé viti
veprimtari (12 muaj, baza e llogaritjes punésimi i 100%-té) né kompa-
niné pérkatése. Né ¢do rast, edhe pas skadimit té kétyre periudhave dhe
né vitet vijuese pér shkak té kualifikimeve té pamjaftueshme, kompania
mund té refuzojé promovimin sipas nenit 44 paragrafi 1, duke njoftuar
komisionin e pérbashkét profesional té paritetit. Me rastin e ndérrimit
té vendit té punés né njé ndérmarrje tjetér punétori mbetet né katego-
riné B.Pérjashtimet sipas nenit 45 paragrafi 1 germa d mbeten té
rezervuara.

b) Punétor i kualifikuar ndértimtarisé

Punétor i kualifikuar
indértimtarisé

Absolvent i arsimimit dyvjecar si praktikant i ndértimtarisé EBA/
Praktikant né ndértimin e rrugéve EBA (certifikata federale e profesio-
nit) Punétor i kualifikuar i ndértimtarisé pa librezé profesionale, por:
1. Me déftesé profesionale kursiste té pranuar nga ana e KZPZ-sé.

2. Nga ana e punédhénésit shprehimisht i pranuar si punétor i kualifi-
kuar i ndértimtarisé. Me rastin e ndérrimit té vendit té punés né njé
ndérmarrje tjetér punétori mbetet né kategoriné A.

3. me njé déftesé profesionale té huaj dhe qé nuk pranohet né katego-
riné e rrogés Q nga KZPZ.

Punétor i kualifikuar
indértimtarisé
profesion

Punétor i kualifikuar si p.sh. murator, ndértuesit e rrugéve té trafikut
etj., me librezé profesionale té pranuar nga ana e KZPZ-sé (Déftesa
konfederale e pjekurisé apo déftesé e huaj e pjekurisé me vleré té njéjté)
dhe sé paku tri vite veprimtari né kantiere té ndértimtarisé (koha e
pérvetésimit té profesionit njihet si veprimtari).

¢) Kryepunétor

Kryepunétor

Punétor i kualifikuar i ndértimtarisé, i cili ka kryer me sukses njé
shkollé té pranuar nga KZPZ pér kryepunétor ose éshté eméruar nga
punédhénési si kryepunétor.
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2 Né njé katalog té hartuar nga KZPZ éshté pércaktuar se cilat shkollime
profesionale, kurse dhe déftesa japin té drejtén e klasifikimit né kategoriné
A té rrogave. Pér pranimin njohjen e kurseve parimisht duhet nisur nga njé
shkollim prej sé paku 300 oré mésim.
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Neni 43

Neni 44

Neni 45
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Klasifikimi né kategorité e rrogave

1 Klasifikimi né kategorité gjegjése té rrogave béhet né pérputhje me
nenin 330b té DO gjaté punésimit nga punédhénési. Klasifikimi duhet té
evidentohet né listén individuale té rrogés.

2 Rroga bazé pér punétorét e kualifikuar té ndértimtarisé, si murator,
zdrukthétar dhe ndértues rrugésh etj. (Klasa e pagave Q), pas pérfundimit
té suksesshém té arsimimit profesional, né rast té punésimit té pakufizuar
té rregullt mund té jeté mé e ulét mé sé shumti pér 15% né vitin e 1-ré, 10%
né vitin e 2-té dhe, 5% né vitin e 3-té.

3 Paga bazé pér njé Praktikant ndértimtarie té arsimuar apo Praktikant
pér ndértimin e rrugéve (Klasa e pagave A), pas pérfundimit té suksesshém
arsimimit profesional né rast té punésimit té pakufizuar mund té zbritet
mé sé shumti né nivelin e Pagés bazé té Klasés C té pagave né vitin e paré,
mé sé shumti 15 % né vitin e 2-té, 10 % né vitin e 3-té dhe, 5% né vitin e 4-té.

Kualifikimi dhe pérshtatja e rrogés

1 Punétori vlerésohet nga punédhénési pér ¢do vit gjaté katér muajve té
fundit té vitit kalendarik. Vlerésimi béhet né bazé té gatishmérisé né puné,
aftésive profesionale, kontributit né puné dhe té kujdesin ndaj sigurisé.
Njékohésisht béhet edhe pérshtatja eventuale e rrogés.

2 Pér rregullimin e pérshtatjes sé rrogés né pérputhje me Kontratén e
Pérgjithshme Zvicerane vlejné dispozitat e nenit 51 té KPK-sé.

Rregullimi i rrogés né raste té vecanta

1 Rastet e ve¢anta: Pér punétorét e numéruar mé poshté rrogat duhet té
pércaktohen individualisht dhe me shkrim (me pérjashtim té shkronja b),
né mes té punédhénésit dhe punétorit, duke iu referuar kétij neni, kurse
rrogat e pércaktuara bazé vlejné vetém si rekomandim qé nuk éshté i obli-
gueshém:

a) punétorét gé fizikisht dhe/apo mentalisht nuk jané plotésisht té afté pér
puné;

b) té rinjté qé ende nuk kané arritur moshén 17-vjegare, praktikantét,
nxénésit dhe studentét, marrédhénia e punés e té ciléve gjaté vitit
kalendarik nuk zgjat me shumé se dy muaj;

c) punétoré té sektoréve té tjeré, marrédhénia e punés e té ciléve né sekto-
rin e ndértimtarisé gjaté vitit kalendarik nuk zgjat me shumé se dy
muaj;

d) punétorét e kategorive A dhe B sipas nenit 42 té KPK-sé, klasifikimi i té
ciléve né kategoriné gjegjése té rrogés éshté ndryshuar nga njé
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Neni 46

Neni 47
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punédhénés iri, duke béré njékohésisht edhe lajmérimin né komisionin
pérkatés profesional té paritetit.

e) Punonjésit, té cilét tashmé kané pérfunduar mésimin e njé zanati né
industriné kryesore té ndértimit pér periudhén kalimtare deri né filli-
min e mésimit né vitin kalendarik pérkatés. Nése mésimi nuk fillohet pa
fajin e punémarrésit, i detyrohet mé voné paga minimale e klasés sé
pagés C.

f) Punonjésit, té cilét jané té anagzhuar praktikisht pér njé kohé prej mé
sé shumti 12 muaj rresht né kuadér té mésimit pérgatitor integrues té
zanateve té lejuar nga komisioni pérkatés i paritetit né kuptimin e kétij
neni; KZPZ mund té lejojé pérjashtime ekuivalente pér trajnime ana-
loge.

2 Diferencat né mendime: Né rast té diferencave mbi pérshtatshmériné e
kategorisé sé rrogés mund té kyqet komisioni pérkatés i paritetit.

Rroga pér punén né akord

1 Marréveshja me shkrim: Pérmes marréveshjes me shkrim né mes té
punédhénésit dhe punétorit mund té arrihet pélqimi qé té drejtat (preten-
dimet) legjitime qé dalin nga KPK-té té jené pjesé e rrogés akord respektivi-
sht né preminé e punés.

2 Mungesa e njé marréveshjeje me shkrim: Né rast se mungon njé marréve-
shje me shkrim lidhur me rrogén e 13-té, pushimet, kompensimit té festave
dhe sigurimit té pagés ditore gjaté sémundjes, atéheré dispozitat e sanksi-
onuara né KPK vlejné edhe pér punétorét, té cilét nga punédhénési jané té
inkuadruar direkt né marrédhénie pune me rrogé akordi. Kjo vlen edhe pér
punétorét té cilét pérpos rrogés marrin edhe premi.

Pagesa e rrogés dhe ményra e pagesés

1 Pagesa e nivelizuar mujore: Nése rroga paguhet né bazé té oréve té punés,
atéheré kéto oré duhet té llogariten né njé rrogé mesatare mujore né rastet
kur marrédhénia e punés ka zgjatur mé shumé se shtaté muaj. Né kété
ményré mund té béhet pagesa e njé rroge konstante mujore, e cila i pér-
gjigjet kualifikimit té punétorit. Me keté rast duhet mbéshtetur né llogari-
tjen vijuese: pagesa e rrogés x orét e pérgjithshme vjetore té€ punés pjesétuar
me 12.
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2 Pagesa: Rroga paguhet pér ¢do muaj dhe zakonisht né fund té muajit jo
me para né doré, por pérmes ményrave té tjera (bankare etj.). Pagesat me
para né doré nuk kané efekt clirues. Pavarésisht nga ményra e pagesés,
punétori ka té drejté né njé listé té detajuar mujore té rrogés, e cila duhet té
pérmbajé edhe njé llogari té oréve té punuara.

6. Rroga e trembédhjeté

Neni 49

Neni 50

KPK 2019~

E drejta né rrogén e trembédhjeté

Me fillimin e marrédhénies sé punés punétorét kané té drejté né rrogén e
trembédhjeté mujore. Nése marrédhénia e punés nuk ka zgjatur gjaté téré
vitit kalendarik, atéheré punétori ka té drejté né kété rrogé sipas parimit
proporcional pér muajt e punuara.

Rregullat pér pagesén e rrogés

1 Pagesa kur marrédhénia e punés zgjat gjaté téré vitit: Nése marrédhénia
e punés ka zgjatur gjaté téré vitit kalendarik, punétoréve té punésuar me
pagé ore né fund té vitit u paguhet 8,3 % e rrogés orientuese té vitit vijues
kalendarik né formé shtesé (llogaritja béhet sipas tabelés né shtojcén nr. 8).
Punétoréve té punésuar me rrogé mujore dhe atyre me pagé konstante
mujore né fund té vitit u paguhet njé rrogé mesatare mujore né formé
suplementare (llogaritja béhet sipas tabelés né shtojcén nr. 8).

2 Pagesa pro-rata (né késte): Nése marrédhénia e punés nuk ka zgjatur
gjaté téré vitit kalendarik, atéheré punétoréve me rastin e pagesés sé fundit
té rrogés u paguhet plus 8,3 % té rrogés orientuese, e cila éshté marré gjaté
vitit vijues kalendarik (llogarit ja béhet sipas tabelés né shtojcén nr. 8).

3 Kompensimi i pushimeve: Né kuadér té rrogés sé trembédhjeté nuk
paguhet kompensim pér pushim.
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7. Pérshtatja e rrogés

Neni 51 Parimi themelor

1 Palét kontraktuese té KPK-sé pér ¢do vit — gjaté tremujorit té fundit té

vitit negociojné kéto pérshtatje:

a) rrogat bazé té regjioneve né pérgindje apo shumé té hollash;

b) rrogat efektive né pérgindje apo shumé té hollash né pérgjithési ose
individualisht.

2 DPalét kontraktuese té KPK-sé me rastin e pérshtatjes sé rrogés synojné
njé zgjidhje té géndrueshme sektoriale dhe ekonomike. Ndér té tjera ata
marrin parasysh kriteret e zhvillimit té treguesit shtetéror té cmimeve pér
konsumatoré, situatén ekonomike, prodhimin, fitimin dhe véllimin e
punés né sektorin kryesor té ndértimtarisé, produktivitetin né puné,
shpenzimet e reja pér kontributet sociale, shkurtimin e orarit té punés,
kohézgjatjen eventuale té pushimeve, shtesat e ngjashme si dhe faktoré té
tjeré relevant.

3 Nése palét kontraktuese té KPK-sé nuk mund té merren vesh deri mé
30 shtator, atéheré secila palé e KPK-sé mund té prish kontratén pér datén
31 dhjetor, me njé afat prej dy muajsh.

8. Shtesat e rrogés

Neni 52 Té pérgjithshme

30

1 Gjaté devijimit nga orari normal i punés, orét e punuara brenda dités
jané pa shtesa. Kétu pérjashtohen shtesat eventuale pér orét jashté orarit té
punés (mbipuna) apo puna gjaté fundjavés. Sipas Ligjit té Punés si puné
ditore gjaté verés éshté koha mes orés 5.00 deri 20.00, kurse gjaté dimrit
mes orés 6.00 deri 20.00.

2 Derisa punédhénési né bazé té nenit 26 KPK (orét e tepérta), nenit 55
KPK (puna gjaté natés) dhe nenit 56 KPK (puna gjaté fundjavés) éshté i
obliguar té paguajé shtesa té rrogés, mbesin té rezervuara marréveshjet né
KPP-té lokale me pérmbaijtje tjetér, por té barasvlershme.

3 Shtesat sipas nenit 26 paragrafi 2 (orét e tepérta), nenit 55 té KPK (puna
gjaté natés), Nenei 27 paragrafi 3 (puna té shtunave) dhe nenit 56 KPK
(puna té dialave) nuk mund té pérmblidhen sé bashku. Gjithnjé duhet té
merret shtesa mé e larté.
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Neni 54

Neni 55

Neni 56

Neni 57

KPK 2019~

Koha e udhétimit

1 Koha e udhétimit pér vajtje ardhje deri né vendtakim nuk llogaritet si
orar vjetor i punés sipas nenit 24 té KPK. Ajo duhet té kompensohet me
pagén bazé nése i kalon 30 minuta né dité.

2 Gjaté punésimit té punétoréve né marrédhénie té pérkohshme té punés
ndérmarrja duhet té kujdeset gé vendtakimi pér punétorét me marrédhénie
té pérkohshme té punés té jeté i njéjté si pér punétorét me marrédhénie
fikse té punés.

Puna e pérkohshme gjaté natés

1 Gjaté devijimit nga orari normal i punés, d.m.th. gjaté kryerjes pér-
kohésisht té punés gjaté natés, duke pérfshiré edhe punén gjaté natés né
ato ndérmarrje qé punojé me ndérrime, pér orét e realizuara brenda inter-
valit kohor mes orés 20.00 dhe orés 5.00 gjaté verés respektivisht orés 20.00
deri né orén 6.00 gjaté dimrit duhet paguar kéto shtesa:

a) pér kohézgjatje té punés deri né 1javé: 50 % shtesé rroge

b) pér kohézgjatje té punés mbi 1javé: 25% shtesé rroge

2 Marréveshje té tjera té kontratave té pérgjithshme, sidomos ato pér
ndértimin e hekurudhave dhe ndértimtariné nén toké mbesin té rezervu-
ara ashtu sikur edhe neni 58 i KPK (Puna nén toké).

Puna té dielave

Pér punén té dielave duhet té paguhet njé shtesé rroge prej 50 %. Si puné té
dielén konsiderohet puna (prej té shtunés né orén 17.00 deri té hénén né
orén 5.00 gjaté verés pérkatésisht 6.00 gjaté dimrit) dhe gjaté festave zyr-
tare prej orés 00.00 deri né orén 24.00.

Puna né ujé dhe né balté

«Puné né ujé dhe né balté» konsiderohet puna té cilén punétori nuk mund
ta kryej me képucé normale té punés pérkatésisht cizme té shkurtra gome
pa iu ekspozuar ndikimeve té démshme. Pér punén e kryer né ujé dhe né
balté paguhet shtesa né rrogé prej 20 % deri 50 %.
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Neni 58 Puna nén toké

1 Punétorét qé punojné né ndértimtariné nén toké kané té drejté né njé
shtesé pér punén efektive té kryer né néntoké gjaté orarit té punés me té
drejté rroge.

2 «Puné nén toké» konsiderohen tunelet, galerité, zbrazétité néntokésore
dhe vrimat, té cilat ndértohen, zgjerohen dhe rindértohen nén sipérfagen e
tokés né formén e minierave*. Né kuadér té késaj dispozite hyn edhe shpimi
i vrimave vertikale, thellésia e té cilave éshté mé e madhe se 20 metra (e
matur nga rrafshina e pérgatitur prej nga béhet shpimi i vrimés). Shtesa pér
punén nén toké paguhet duke filluar thellésia mbi 20 metra.

3 Shtesat pér punén néntokésore dhe sanimet e punéve nén tokeé jané té
rregulluara né marréveshjen shtesé té KPK-sé pér punén nén tokeé (shtojca
12).

9. Shtesat, mbulimi i shpenzimeve, kompensimet

Neni 59 Shtesa pér puné té vazhdueshme natén

1 Rregulli bazé: Pér punén e vazhdueshme né ndérrimin e natés mes orés
20.00 deri né orén 5.00 gjaté verés respektivisht deri né orén 6.00 né dimeér,
puné kjo e zakonshme né centralet elektrike, gjaté ndértimit té galerive
néntokésore si dhe né ato kantiere ku pér Bashkésiné punonjése ekzistojné
mundési pér ushqim dhe strehim, punétori ka té drejté né njé shtesé prej
CHF 2.- né oré.

2 Rregull tjetér i barasvlershém: Lejohet marréveshja pér njé shtesé tjetér
té barasvlefshme dhe té pérshtatur me vegorité e punés ose kantierit.

3 Nuk lejohet pagesa paralele e shtesave: Kjo shtesé nuk paguhet paraleli-
sht me shtesén e punés gjaté natés (neni 55 KPK).

Neni 60 Mbulimi e shpenzimeve gjaté transferimit né njé vend tjetér pune,
kompensimi i drekés dhe i kilometrave té kaluara

1 Nése punétorét transferohen né vende té tjera té punés, atéheré atyre
duhet t'u paguhen shpenzimet e nevojshme (neni 327a dhe 327b DO).

* Me «Siné miniera» konsiderohen punét nén toké pa marré parasysh ményrén e depértimit si shpért-
himet, depértimi me makina tunelshpuese, depértimi me makina prerése, ményra e ndértimit me
mbrojtése etj.
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2 Sipas mundésive ndérmarrja kujdeset pér mundésité e ushqimit té
mjaftueshém né vend té pagesés né doré té kompensimit. Nése nuk ekziston
mundésia e marrjes sé ushqimit né ndérmarrje ose nése punétori nuk
mund té kthehet né shtépi gjaté pauzés sé mesdités, atij duhet t'i paguhet
kompensimi i drekés né vleré prej sé paku CHF 16.-. Palét kontraktuese té
KPP-ve lokale mund té merren vesh mbi njé shkallé mé té larté té kompen-
simit. Ata mund té hartojné dhe aprovojné dispozita plotésuese, té cilat
ndér té tjera rregullojné edhe hollésité mbi té drejtén né kompensim.

3 Nése me urdhér té qarté té ndérmarrjes pérdoret vetura private,
punétori ka té drejté né kompensim prej sé paku CHF 0.60 pér ¢cdo kilometér
té kaluar né shérbim té punédhénésit.

11. Sémundja, fatkeqésia
Neni 64 Sigurimi i méditjes (rrogés) né rast té sémundjes

1 Sigurimi i detyrueshém: Punédhénési éshté i detyruar té pérfundojé
sigurimin e méditjejs né rast sémundjeje né favor té punonjésve qé i nén-
shtrohen KPK-sé.

2 Fillimi i sigurimit mbulues: Fillimi i mbrojtjes nga sigurimi vlené nga ajo
dité qé punonjési né bazé té inkuadrimit fillon punén apo do té duhej ta
fillonte até.

3 Dita e papaguar e pushimit mjekésor: Pér mugesat shkaku i sémundjes
vlen mé é shumti njé dité pa pagesé pér njé rast sémundjeje qé i ngarkohet
punémarrésit. Dita e pushimit mjekésor fshihet, nése brenda 90 ditéve
kalendarike pas (ri)fillimit té punés pérséritett paaftésia pér puné shkaku i
té po sé njéjtés sémundjeje (rikthimi/pérséritja).

4 Pérfitimi nga sigurimi: Sigurimi pérfshin pérfitimet minimale té mépo-

shtme:

a) Kompensimi i mungesés sé rrogés prej 90% pér shkak té sémundjes
duhet té paguhet pas dités sé papaguar té pushimit mjekésor.

b) Pérfitimi i méditjes deri né 730 dité qé nga fillimi i rastit té sémundjes.
Riperséritja e njé sémundjeje sa i pérket kohzgjatjes sé pérfitimit vlen si
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sémundje e re, nése i siguruari para rifillimit té sémundjes ka qené pér
12 muaj pandérpreré i afté pér puné.

c) Meéditjet do té paguhen né rast té paaftésisé sé déshmuar pér puné né
pérputhje me shkallén e paaftésisé prej sé paku 25 %, megjithaté maksi-
malisht gjaté periudhés sé referencés sipas shkronjés b).

d) Pérfitimet e amésisé sé paku pérgjaté 16 javésh, me ¢rast sé paku 8 javé
duhet té bijné né kohén pas lindjes. Kohézgjatje e pérfitimitmné rast té
amtésisé nuk llogaritet né 730 ditét e kohézgjatjes sé rregullt té pérfiti-
mit. Pérfitimi nga sigurimi shtetéroré i amtésisé mund té llogaritet nése
bijné po né té njéjtén hapésiré kohore.

5 Premité dhe shtyrja e pérfitimeve té sigurimit:

a) Premité efektive pér sigurimin kolektiv téméditjes, barten né masé té
barabarté nga punédhénési dhe punémarrési.

b) Nése punédhénési lidh njé sigurim kolektiv té méditjes né rast té sému-
ndjes me njé periudhé maksimale shtyrése té pérfitimit prej 30 ditésh
dhe duke pérmbajtur ditén e pushimit mjekésor pér ¢do rast sémun-
djeje, késhtu atij do ti duhet qé gjaté kohés periudhés shtyerse té pagu-
ajé 90 % té pagés € humbur shkaku i sémundjes.

c) Gjaté kohés sémundjes, punémarrési lirohet nga bartja e premisé.

6  Baza e pagés/Fitimet ditore: Baza e méditjes éshté paga e paguar e
fundit pér shkak té sémundjes, e cila korrespondon me kohén normale té
punés kontraktuale. Pérshtajet e pagave né bazé té kontratén e pérgjit-
hshme té punés né rast sémundjeje merren parasysh.

7 Shuma maksimale e pérfitimeve té sigurimit: Kompensimi i té ardhurave
né rast té paaftésisé pér té punuar mund té zvogélohet, nése pér até shkak
tejkalon té ardhurat neto té humbura pér shkak té ngjarjes sé siguruar.
Pagesa né rast té paaftésisé pér té punuar nuk guxon té jeté meé e larté se sa
pagesa né rast té punés sé béré (plus pjesa nga paga e 13-té mujore).

8 Rezervat e sigurimit: Paaftésia pér té punuar si rezultat i pérséritjes sé
sémundjeve té rénda pér té cilat i siguruari éshté trajtuar para hyrjes né
sigurim do té kompensohet sipas shkallés vijuese:

Pérséritja e sémundjeve té rénda pérgjaté punésimit Koha maksimale e
té pandérpreré né njérén nga ndérmarrjet qé i nén-  pérfitimit pér secilin-

shtrohen KPK: raast sémundjeje:
deri 6 muaj 4javé

deri 9 muaj 6javée

deri 12 muaj 2 muaj

deri 5 vjet 4 mauj
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Pérfitimi i ploté do té jepet posa personi i siguruar té keté punuar pér 5 vjet
pandérpreré né sektorin kryesor té ndértimit né Zvicer. Ndérprerjet prej
mé pak se 90 ditésh (gjegjésisht 120 dité pér té punésuarit sezonal dhe
géndruesit afatshkurtér) nuk do té merren parasysh.

9
a)

b)

10
a)

b)

1
a)

b)

c)

d)

Pérfundimi i sigurimit mbrojtés:

Sigurimi mbrojtés shuhet né rastet vijuese:

- Me largimin nga rrethi i personave té siguruar, gjegjésisht nga
marrédhénia e punés;

- né rast se kontrata e sigurimit mbrojtés éshté hequr apo anuluar;

- né rast se éshté arritur maksimumi i péfitimit.

Pér rastet e sigurmit, té cilat jané shfaqur gjaté kohézgjatjes sé sigurmit

mbrojtés, pérfitimet duhet té jipen deri né arritjn e aftésisé sé ploté pér

puné, maksimalisht deri né kufirin e parapré té pérfitimeve bazuar né

paragrafin 4 té mésipérme.

Transferimi né sigurimin individual:

Punémarrésit me rastin e daljes nga sigrumi kolektiv té méditjes né rast
sémundjeje, kané té drejté qé brenda 90 ditéve té kalojné né sigurmin
individual.

Punémarrésit duhet qé me kohé té njoftohen me shkrim mbi té drejtén
e transferimit.

Nuk lejohet té vihen rezerva tjera té reja té sigurimit. SDigurimi duhet
té mbulojé sé paku pérfitimet e deritashme dhe até sa i pérketé lartésisé
sé péfitimeve si edhe kohézgjatjes té sé drejtés pérfituese.

Pérgjejgésia e punédhénésit:

Pérderisa kompania e sigurimit siguron pérfitmiet e pérshkruara mé
larté, duhet qé né rast té sémundjes sé punonjésit té kompensojé té gji-
tha pérfitimet nga neni 324a DO.

Tek punémarrésit, pér té cilét pérfitimet e méditjes né rast sémundjeje
nuk kané mundur, apo vetém me rezervé kané mundur té sigurohen,
punédhénési duhet té sigurojé pérfitimet nga neni 324a DO.
Punédhénési nuk mban pérgjgjegjési pér refuzimin e pérfitimeve nga
ana e kompanisé sé sigurmive, té cilat kané té béjné me shkeljen e
déshmuar té kushteve té sigurimit nga ana e punémarrésit, né qofté se
punédhénési ka plotésuar detyrimin e informimit.

Néqoftése kéto pretendime nuk jané té plotésuara nga kontrata e sigur-
mit, punédhénési mban pérgjegjési pér diferencat e mundhsme. Ai
éshté i obliguar qé punémarrésit ti informojé mbi kushtet e sigurmit si
dhe ndryshimet e mundshme té sigurimit.
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Neni 65

36

12 Shtrirja gjeografike:

a) Sigurimi vlen gjtihnadej né boté. Ai shfyqizohet, posa i siguruarui té
gédnrojé mé gjaté se tre muaj jashté vendit (Principata e Lihtenshtajnit
nuk konsiderohet si jashté vendit). Tek géndrimi jashté vendit prej mé
shumé se tre muajve i siguruari ka té drejté pérfitimi, vetém nése ai
éshté duke géndruar né njé pérkujdesje medicionale stacionare dhe
nése pér arsye medicinale nuk éshté i mudnur kthimi né Zvicér.

b) Njé i siguruar i sémuré, i cili pa pajtimin e qarté té sigrumit shkon
jashté vendit, ka té dejté pérfitimi vetém nga koha e kthimit té tij né
Zviceér.

c) Pér punémarrésit e huaj, té cilét nuk posedojné as lejen e vjetore té
géndrimit e as ate té pérhershme, me kalimin e afatit té lejes sé punés
apo larguimin nga Zvicra dhe Principata e Lihtenshtajnit humb ¢do e
drejté pérfitimi nga sigurmi, pérjashtuar nevoja e déshmuar medicianle
e gédnrimit stacionar né Zvicér, me kusht té lejes pérkatése té autorite-
teve pérgjegjése.

d) Kaluesi i kufirit sa i pérket pretendimeve karshi sigurimit duhet traj-
tuar sikur secili i siguruar tjetér qé gjendet né situatén e njéjté shén-
detésore dhe siguruese. Kjo vlen pérderisa ai banon né aférsi té kufirit
dhe se atje éshté i qasshém pér sigurmin sa i pérket nevojés sé kontrol-
leve dhe vlerésimeve medicinale. Sigurimi ka té drejté qé té ndal pérfiti-
met, nga periudha kohore kur i siguruari vendbanimin e tij nga zona
kofitare e vendos né njé zoné tjetér té huaj.

e) Térezervuara mbeten pretendimet qé dalin nga marréveshjet bilaterale
mes Zvicrés dhe shteteve té Bashkimit Evropian/EFTA.

13 Dispozita kalimtare: Kontratat e sigurimive ekzistuese duhet té¢ pérsh-
taten deri né fudn té vitit 2018.

Sigurimi nga fatkeqésité

1 Kontributet né rast fatkeqgésie: Né rast fatkeqésie ndérmarrja punétorit
nuk i jep kontribute derisa SUVA pérmes kontributeve té veta mbulon 80 %
té rrogés sé siguruar. Ditét e pritjes para kontributeve té SUVA, ndérkaq,
duhet té paguhen nga punédhénési né lartési prej 80 % té rrogés sé siguruar.
Me kété mbulohet plotésisht detyrimi pér pagesé té métejme té rrogés sipas
nenit 324a dhe 324b DO.

2 Reduktimi i kontributeve nga ana e SUVA-sé: Né rast se SUVA bén anuli-
min apo reduktimin e kontributeve té sigurimit pér shkak té fajit me veté-
dije té personit té siguruar apo té rrezigeve té jashtézakonshme, atéheré e
drejta né pagesén e métejme té rrogés reduktohet automatikisht né masé té
njéjté edhe nga ana e punédhénésit.
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3 Mbulimi i kontributeve: Kontributet e sigurimit té fatkeqésive né profe-
sion i paguan punédhénési, kurse ato té sigurimit té fatkeqésive jashté
profesionit (né kohé té liré) duhet t’i barté punétori.

13. Té drejtat dhe obligimet e pérgjithshme, masat ndéshkuese

Neni 70 Ndalimi i punés né té zezé

1 Gjaté kohézgjatjes sé marrédhénies sé punés punétori nuk guxon té
kryej puné té profesionit té tij pér personin e treté derisa ai né kété ményré
shkel obligimin e besnikérisé, vecanérisht atéheré kur i bén konkurrencé
punédhénésit.

2 DPér té konstatuar punén né té zezé komisionet pérkatése té paritetit
béjné kontrollime té pérbashkéta periodike. Parimisht kéto kontrollime
béhen njé heré né muaj.

3 Nérast veprimi né kundérshtim me ndalimin e punés ilegale, komisioni
pérkatés i paritetit sipas peshés sé rastit mund té shqiptojé vérejtje me
paralajmérim ose dénime konvencionale né lartési maksimale CHF 3.000.-.
Dénimi konvencional higet nga rroga dhe shfrytézohet sipas vendimit té
komisionit pérkatés té paritetit si mjet pér zbatimin e KPP-sé. Né rast té
shkeljeve té pérséritshme punédhénési pérvec kétij dénimi mund té prishé
menjéheré kontratén, duke u bazuar né shkage té réndésishme. Kérkesat e
punédhénésit pér mbulimin e shpenzimeve pér démet e shkaktuara mbesin
té rezervuara.

4 Kundér punédhénésve qé me vetédije lejojné kryerjen e punés né té zezé
me pagesé dhe gé nxisin até, mund té shqiptohet vérejtje paralajméruese
ose dénim konvencional né bazé té nenit 70 paragrafi 3 KPK.
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Neni 71 Sjellja né kundérshtim me kontratén nga ana e punédhénésit

Nése punédhénési i siguron punétorit njé vend pune pér njé afat té caktuar
kontraktues respektivisht pér njé periudhé té caktuar dhe mé voné nuk
respekton me fajin e tij kété marréveshje, atéheré ai éshté i obliguar qé
punétorit pérkatés t’i paguaj rrogén.

Neni 72 Sjellja né kundérshtim me kontratén nga ana e punétorit

1 Nése punétori nuk pérmbush njérin apo disa nga kushtet e numéruara
né paragrafin 2 té kétij neni, atéheré ai pér ¢do kusht nuk ka respektuar
punédhénésit duhet t'i paguaj né emér té kompensimit njé té katértén e
rrogés mujore bazé. Pérvec késaj punédhénési ka té drejté té kérkojé mbu-
limin e shpenzimeve mbi démet e tjera té shkaktuara.

2 Punétori éshté i obliguar té kompensojé punédhénésin né kéto raste:

a) mosrespektim i afatit pér fillimin e punés né ditén e caktuar me kon-
traté, ku tolerohet ky afat:

1. 10 dité pér punétorét e huaj qé né Zvicér hyjné pér heré té paré,
2. 5 dité pér té gjithé punétorét e tjeré qé hyjné né Zvicér;

b) mosrespektimi me géllim i afatit té caktuar né kontraté pérkitazi me
pérfundimin e marrédhénies sé punés respektivisht mosrespektimin e
afatit pér prishjen e kontratés. Me kété rast tolerohet njé afat prej dy
ditésh;

¢) mosrespektimi me géllim i marréveshjes sé vecanté té punés mbi
kohézgjatjen e pushimit dhe shfrytézimin e tij. Me kété rast tolerohet
njé afat prej dy ditésh.

3 Nése jané plotésuar parakushtet pér kompensim, punédhénési pér kété
duhet té informojé me shkrim punétorin mé sé voni deri né kalimin e peri-
udhés vijuese té rrogés.

4 Nése punétori nuk fillon punén pa ndonjé shkak relevant ose largohet
nga vendi i punés pa afat té paralajméruar d.m.th. menjéheré, duhet zba-
tuar nenin 337d DO. Nése punédhénési zbaton kété té drejté ligjore, atéheré
nuk vlen dispozita tjetér sipas paragrafeve 2 dhe 3 té kétij neni.

14. Dispozita té vecanta

Neni 73 Ligji mbi bashkéveprim

1 DPalét kontraktuese té€ KPK-sé zbatimin e Ligjit mbi bashkéveprim rre-
gullojné me njé marréveshje shtesé «Bashkéveprimi né sektorin kryesor té
ndértimtarisé» (shtojca nr. 5). Kjo marréveshje shtesé éshté pjesé pérbérése
e KPK-sé.
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2 Marréveshja shtesé «Bashkéveprimi né sektorin kryesor té ndértimta-
risé» ndér té tjera pérmban edhe dispozita mbi informimin né ndérmarrje,
sigurimin né puné, pérkujdesjen ndaj shéndetit né ndérmarrje, situatat e
vecanta dhe pérfagésimin e punétoréve né organet e ndérmarrjes.

Neni 74 Strehimi i punétoréve, higjiena dhe rregulli né kantiere

Palét kontraktuese té KPK-sé pérmes njé marréveshje shtesé pércaktojné
kérkesat mbi higjienén dhe ndértimin e vendstrehimeve té punétoréve,
masat e nevojshme pér mbajtjen e rregullit dhe higjienés né kantiere (shih
shtojcén nr. 6). Kjo marréveshje shtesé éshté pjesé pérbérése e KPK-sé.
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Pjesa e treté:
Dispozitat e zbatimit dhe ato pérfundimtare

1. Zbatimi i dispozitave normative

Neni 75 Kompetencat

1 Kompetencat: Pér realizimin dhe zbatimin e KPK-sé né mbéshtetje té
nenit 12 paragrafi 2 té KPK-sé dhe nenit 357 a dhe 357b DO lidhur me har-
monizimin e diferencave apo kontesteve né zonén kontraktuese té paléve
lokale kontraktuese kompetente jané palét kontraktuese té KPP-sé pér-
katése lokale.

2 Rregull: KPP-lokale duke u mbéshtetur né nenin 10 paragrafi 3 nén b té
KPK-sé, duhet té pérmbajé rregullat e nénvizuara né nenet vijuese. Kéto
rregulla mund té jené edhe objekt i njé rregulloreje, e cila éshté pjesé inte-
grale e KPP-sé lokale.

Neni 76 Komisionet lokale profesionale té paritetit: Formimi, kompetencat
dhe detyrat

1 Formimi: Palét kontraktuese té KPP-sé lokale formojné njé komision
lokal profesional té paritetit me status juridik té njé shoqate. Statutet duhet
té miratohen nga palét kontraktuese té KPK-sé. Komisionet lokale profesi-
onale té paritetit té formuara jané shprehimisht té autorizuara pér té zba-
tuar KPK-né pérderisa ajo éshté né fuqi.

2 Kompetenca: Komisionet profesionale lokale té paritetit kané fuqiné té
zbatojné kérkesén e pérbashkét té paléve kontraktuese sipas nenit 357b DO
né emrin e tyre edhe né procedurat gjygésore.

3 Detyrat: Komisionet lokale profesionale té paritetit® kané kéto detyra:
a) té zbatojné dispozitat e kontratés sé punés té KPK-sé, pérfshiré edhe
Shtojcat e saj dhe Marréveshjet shtesé, pérderisa né KPK apo né njé
marréveshje tjetér nuk éshté arritur njé zgjidhje tjetér, pastaj té zbatojé
KPP-né lokale dhe duke aplikuar KPP-né lokale té zgjidh edhe diferen-
cat dhe kontestet eventuale.
b) ky komision éshté para sé gjithash i autorizuar pér:
1. bérjen e kontrolleve té pérbashkéta té rrogés dhe hulumtimin e
marrédhénieve té punés né ndérmarrje pas padisé individuale ose
sistematikisht;

® Komisionet lokale profesionale té paritetit jané té barabarta me komisionet e paritetit - «<Marréve-
shja pér punén nén toké» (Shtojca 12).
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. verifikimi i kalendarit vjetor té punés (neni 25 paragrafi 4 KPK), nése

pérveg késaj KPK nuk pércakton edhe ndonjé kompetencé tjetér, si
tek marréveshja shtesé e KPK-sé «Puna nén toké» apo Marréveshja
shtesé «Ndértimtaria e ulét tokésore dhe ajo speciale né thellési»;

. té béjé ndérmjetésimin e nevojshém né rast té diferencave né mes

ndérmarrjes dhe punétorit, sidomos kur kemi té béjmé me klasifiki-
min né kategoriné pérkatése té rrogés (neni 42, 43 dhe 45 KPK);

. zbatimin e marréveshjes shtesé mbi strehimin e punétoréve,

higjienén dhe rregullin né kantiere (shtojca nr. 6);

. ndérmjetésimin e nevojshém né rast kundérthéniesh né mes té ndér-

marrjes dhe punétorit, kur kéto kundérthénie kané té béjné me
siguriné né puné dhe pérkujdesjen shéndetésore né ndérmarrje;

. harmonizimin e diferencave sipas nenit 33 té marréveshjes shtesé

mbi pjesémarrjen né organet e sektorit kryesor té ndértimtarisé
(shtojca nr. 5);

. né rast se shkeljet eventuale té KPK-sé (bashké me KPP-té lokale)

gjykohen nga komisioni, atéheré pér kété duhet té njoftohen autorite-
tet, si¢c jané entet kantonale té punés, ndérmarrjet publike ndérti-
more etj.

4 Procedura: Komisioni profesional i paritetit né nivel lokal zhvillon pro-
cedurén sipas parimeve bazé té shtetit té sé drejtés (Detajet e procedurés
jané té pércaktuara né njé rregullore té obligueshme té hartuar nga Komi-
sioni Zviceran Paritar i Zbatimit (KZPZ) e qé vlen pér té gjitha komisionet
profesionale té paritetit.

Komisionet lokale té paritetit:

a) vendosé pér kontrollimin e njé ndérmarrjeje lidhur me respektimin e

b)

d)

KPK-sé, me kusht qé selia e ndérmarrjes pérkatése té jeté né zonén e tij
respektivisht nése kantieri ndodhet né kété zoné. Né raste té tjera ai
njofton komisionet lokale té paritetit;

bashké me anétarét e autorizuar té komisionit, pas paralajmérimit me
shkrim, béhen kontrollime pérkitazi me respektimin e KPK-sé dhe
kontrollohen kantiere po ge se selia e ndérmarrjes pérkatése gjendet né
zonén e tij respektivisht nése kantieri ndodhet né kété zoné. Pér kété
géllim ai mund té kérkojé ndihmé juridike nga komisionet pérkatése té
paritetit;

pér veprimtariné inspektuese pérpilon njé raport kontrolli qé i dorézo-
het ndérmarrjes pérkatése, e cila duhet té deklarohet né lidhje me kété
brenda njé afati té caktuar (dy javé);

detyrat sipas paragrafit b dhe c ai mund t’ia ngarkojé edhe personave té
treté té specializuar;
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Neni 77

42

e) pas pérfundimit té kontrollit pérpilon njé vendim me shkrim, i cili
duhet té pérmbajé vendimin pérkatés, njé arsyetim té shkurtér edhe té
drejtén pér ankesé. Né vendim duhet té theksohet:

1. se a ndérpritet procedura pa pasoja apo

2. krahas konstatimit té shkeljes sé KPK-sé respektivisht KPP-sé lokale
shqiptohet edhe njé vérejtje apo sanksion,

3. ainformohen edhe autoritetet dhe

4. bartja e shpenzimeve té kontrollit dhe procedurés.

44riKomisioni profesional i paritetit né raste té vecanta mund té vendosé qé
punémarrésve, té ciléve pér arsye té kontrollit té kryer té listés sé pagave
kané pretendime karshi punédhénésit té tyre, duhet té informohen pér
pretendimet e tyre té mundshme.

5 Kompetenca: Kompetent pér marrjen e vendimit éshté komisioni lokal i
paritetit né seliné e ndérmarrjes pérkatése. Ai angazhohet edhe atéheré
kur njé komision tjetér i paritetit njofton pér shkelje eventuale té KPK-sé.
Pér ndérmarrjet me seli né botén e jashtme kompetent éshté komisioni
lokal i paritetit né vendin e kantierit. Mbesin té rezervuara rregullat e
vecanta si né rastet e punés nén toké apo punéve té ndér- timtarisé sé ulét
tokésore dhe té ulét speciale.

6 Ndihma juridike: Nése njé komision profesional i paritetit prej té cilit
éshté kérkuar ndihmé juridike sipas paragrafit 4 té kétij neni (nén a dhe b),
refuzon ta ofrojé até, komisioni zbatues i paritetit né nivel zviceran KZPZ
merr vendim pér kontrollimin dhe eventualisht pér sanksionet qé duhet
ndérmarré kundér komisionit kompetent té paritetit.

Gjyqi lokal i arbitrazhit: Krijimi dhe detyrat

1 Formimi i Gjyqit té Arbitrazhit: Palét kontraktuese té KPP-sé lokale té
cilat gjaté hyrjes né fuqi té komisionit té zbatimit té Komisioni Zviceran
Paritar i Zbatimit (KZPZ) qé posedojné njé gjyq funksional té arbitrazhit,
brenda tre muajve té paré pas hyrjes né fuqi té KZPZ té paritetit mund té
vértetojné gjyqin lokal té arbitrazhit. Ky pérbéhet nga njé jurist me njohuri
specifike mbi té drejtén e punés né funksionin e kryetarit, emérimi i té cilit
béhet nga palét kontraktuese sé bashku dhe nga dy gjyqtaré kompetent té
arbitrazhit, té cilét gjithashtu emérohen nga palét kontraktuese. Né rast se
brenda afatit té caktuar nuk mund té arrihet marréveshja mbi emérimin e
kryetarit té gjyqit, atéheré até e eméron komisioni zbatues zviceran i pari-
tetit brenda dy muajve pas thirrjes nga njéra palé kontraktuese.

2 Kompetencat léndore: Gjyqi lokal i Arbitrazhit objektivisht éshté kom-
petent pér:
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a) vlerésimin e dallimeve dhe kundérthénieve né mes té paléve kontraktu-
ese né rastet kur ato nuk mund t'i zgjidh komisioni i paritetit (neni 78
KPK).

b) vlerésimin e vendimeve té komisionit té paritetit ndaj punédhénésve
dhe punétoréve qé kané mospajtime. Punétorét apo punédhénésit pér-
katés, té cilét nuk jané anétaré té paléve kontraktuese té KPK-sé, Gjyqin
e Arbitrazhit duhet ta njoftojné me shkrim.

c) padité e komisionit té paritetit ndaj punédhénésve dhe punétoréve pje-
sémarreés.

3 Procedura e arbitrazhit: Zhvillimi i procedurés para Gjyqit té Arbitraz-
hit mbéshtetet né dispozitat e proceseve civile té atij kantoni ku gjendet
selia e Gjyqit té Arbitrazhit. Si seli pérkatése konsiderohet edhe selia e
ndérmarrjes. Pér zonat kontraktuese qé tejkalojné kufijté kantonal Gjyqi i
Arbitrazhit vendosé se ku do ta keté seliné dhe ne ¢'ményré do té zhvillojé
procedurén.

Neni 78 Marréveshja dhe arbitrazhi lokal né mes té paléve kontraktuese
lokale

1 Diferencat dhe kundérthéniet komisioni lokal i paritetit i shqyrton me
rezervé sipas kuptimit té nenit 10 paragrafi 5 té KPK-sé.

2 Né rast se nuk arrihet marréveshja pér kété me ané té padisé mund té
njoftohet Gjyqilokal i Arbitrazhit. Kompetenca objektive pércaktohet sipas
nenit 77 paragrafi 2 KPK.

3 Vendimet e Gjyqit té Arbitrazhit jané pérfundimtare me rezervén qé té
ushtrohet ankesé pér anulim respektivisht padi sipas té drejtés kantonale.

4 Gjaté kohézgjatjes sé procedurés para komisionit té paritetit dhe para
Gjyqit té Arbitrazhit ndalohet ¢do diskutim publik mbi rrjedhén dhe pérm-
bajtjen e procedurés sé seancave. Informimi korrekt i anétaréve éshté i
lejuar.

5 Komisioni i paritetit dhe Gjyqi i Arbitrazhit jané té autorizuar té sqa-
rojné vetém pyetjet dhe diferencat mbi shqyrtimin dhe zbatimin e dispozi-
tave kontraktuese dhe té punés. Cdo shpallje e dispozitave té reja éshté e
ndaluar dhe e rezervuar vetém pér palét kontraktuese te KPK-sé respekti-
visht paléve kontraktuese té KPP-ve lokale.

Neni 78 Sistemi i informacionit té alenancés sé ndértimtarisé

Palét kontraktuese mbéshtesin dhe marrin pjesé né sistemin ndérkom-
bétaré dhe informacionin ndérregjional té aleancés sé ndértimtarisé dhe
anétarésohen né shoqatén e pérbashkét ISAB/SIAC. Komisionet profesio-
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Neni 79

44

nale té paritetit -ja si organ zbatimi siguron shpérndarjen né kohé té infor-
macionit té nevojshém pér funksionimin e ISAB/SIAC.

Masat ndéshkuese / Sanksionet

1 Nése komisionet profesionale té paritetit konstatojné se jané shkelur
dispozitat kontraktuese dhe ato té punés, atéheré ky komision kérkon nga
palét qé kané shkelur dispozitat qé t'i pérmbahen pa hezitim detyrimeve
qé kané marré pérsipér.

2 Komisionii paritetit ka té drejté:

a) té shqiptojé vérejtje;

b) té shqiptojé dénim konvencional deri né CHF 50 000.-. Né rastet e nda-
ljes sé shumave té tjera (nga punédhénési ose punétori) té té hollave,
dénimi konvencional lejohet té arrijé maksimumin e borxhit;

c) qé shpenzimet plotésuese dhe ato té procedurés t'ia ngarkojé asaj pale
qé palés fajtore;

d) té shqiptoj € masa ndéshkuese té parapara me nenin 70 KPK «Ndalimi i
punés né té zezé».

24riSanksionet e parapara me rastin e shkeljeve té rregullave té parapara
me kontratén e pérgjithshme té punés mund té ndérmirren, nése ndér-
marraja paraget me géllim gabimisht té dhénat e punonjésve apo né njé
ményré tjetér paligjshme pérfiton nga karta e ISAB/SIAC, ose pengon pro-
cedurat e kontrollit.

24 Shpenzimet e kontrollit dhe té procedurés duhet t’i bart punédhénési
dhe / apo punétori té cilét kané shkelur dispozitat e KPK-sé. Nése nuk
gjendet ndonjé parregullsi apo shkelje e dispozitave té KPK-sé atéheré ato
barten nga personi qé ka iniciuar kontrollin.

3 Dénimikonvencional né radhé té paré duhet té pérshtatet né até ményré

qé punédhénési apo punétori fajtor té pengohen pér shkelje té ardhshme té

KPK-sé. Niveli i dénimit konvencional pérshtatet pas vlerésimit té rretha-

nave té pérgjithshme sé bashku me kriteret vijuese:

a) niveli i shumés sé té hollave, té cilat punédhénési ua ka ndalur
punétoréve té tij (shih nenin 79 paragrafi 2 nén b KPK);

b) shkeljen e dispozitave té tjera kontraktuese té punés, pérveg atyre té
kapitalit;

c) shkelja e njéhershme apo e disahershme e dispozitave té pérgjithshme
kontraktuese té punés;

d) madhésia e ndérmarrjes;

e) fakti se a ka filluar té respektojé dispozitat pala e cila ka gené fajtore,
pra punédhénési apo punétori, té cilit i éshté shqiptuar vérejtja;
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f) fakti se a mendon punétori qé pretendimet e tij financiare t’i kérkojé
drejtpérdrejté ndaj punédhénési fajtor respektivisht a mund té llogari-
tet se ai kété do ta béjé né ditét e ardhshme.

4 Né KPP-té lokale palét mund té merren vesh edhe pér implementimin e
pérbashkét, qé kufizohet vetém né zbatimin e dénimeve konvencionale té
komisioneve té paritetit (neni 357b paragrafi 1 nén c DO), derisa palét kon-
traktuese déshirojné té shfrytézojné kété mundési dhe disponojné me njé
autorizim té nevojshém sipas nenit 357b paragrafi 2 DO.

5 Dénimi konvencional i shqiptuar brenda 30 ditéve duhet t'i paguhet
komisionit lokal té paritetit. Kété shumé komisioni i paritetit e shfrytézon
pér zbatimin dhe aplikimin e KPP-ve.

2. Dispozitat pérfundimtare

Neni 80

Neni 81

Neni 82

Dispozitat sipas té Drejtés Obligative

Pér céshtjet qé nuk jané té rregulluara né kété KPK vlejné dispozitat e
DO-sé.

Selia juridike dhe gjyqésore

Palét kontraktuese té KPK-sé e njohin qytetin e Cyrih-ut si seli juridike dhe
gjyqésore.

Kohézgjatja e KPK-sé

1 KPK2019-2022 hyné né fuqi mé 1 janar 2019 dhe vlen deri mé 31 dhjetor
2022. Né vitin 2019 nuk zhvillohen bisedime sipas neneit 51.

1% Si pérjashtim nga Neni 82 paragrafi 1 i KPK-sévlejné dispozitat e Nenit 8
Paragragi 6 té KPK-sé pér kohézgjatjen dhe shuarjen e Fondtit té Paritetit
pér ndértimtariné.

2 Sa i pérket mundésisé pér prishjen e parakohshme té késaj kontrate
vlejné dispozitat né nenin 51 té KPK.
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Shtojcat

Shtojcat vijuese jané pjesé intergale té KPK-sé.

Shtojcal Marréveshja protokollare e KPK mbi «Kushtet e punés sé sheger-
téve» si dhe «Autorizimi pér té lidhur kontrata vijuese»

Shtojca2  Marréveshja shtesé pér pérshtatjen e rrogave individuale/effektive
né kuadér té Nenit 51 té KPK-sé

Shtojca5  Marréveshja shtesé Bashkéveprimi né sektorin kryesor té ndértimtarisé
«Marréveshja e bashkéveprimit»

Shtojca6  Marréveshja shtesé mbi strehimin e punétoréve, higjienén dhe
rregullin né kantiere «Marréveshja pér strehimin»

Shtojca7  Marréveshja protokollare pér juridiksionin ndérmarrésoré né
pérputhje me nenin 2 té KPK

Shtojca 8 Tabela pér llogaritjen procentuale té rrogés sé pushimeve dhe rrogés
sé trembédhjeté

Shtojca9  Rrogat bazé 2019/2020

Shtojcal2 Marréveshja shtesé pér KPK pér punén nén toké «Marréveshja pér
punén nén toké»

Shtojcal3 Marréveshja shtesé «Ndértimtaria e ulét tokésore dhe ajo speciale
né thellési»

Shtojcal5 Katalog pér kriteret e klasifikimit pér kategorité e rrogave A dhe Q
si dhe fleté udhézimi i KZPZ mbi pranimin e kualifikimeve profe-
sionale té arritura jashté Zvicrés

Shtojcal6  Parimet themelore té punés me ndérrime

Shtojcal7  Marréveshja shtesé pér sektorin e prerjes sé betonit

Shtojcal8 Marréveshja shtesé «Gjenevé»
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Tabela pér llogaritjen procentuale té rrogés sé pushimeve dhe
rrogés sé trembédhjeté

-
o

-



Shtojca 6

Marréveshja shtesé

mbi strehimin e punétoréve,
higjienén dhe rregullin

né kantiere «Marréveshja
pér strehimin»
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Marréveshja shtesé mbi strehimin e
punétoréve, higjienén dhe rregullin né
kantiere «Marréveshja pér strehimin»

E vlefshme me KPK 2019-2022

Duke u bazuar né nenin 74 té KPK-sé pér pérmirésimin e strehimit té punétoréve
si dhe pér mirémbajtjen e higjienés dhe rregullit né kantiere palét kontraktuese
lidhin kété marréveshje shtesé:

Kapitullil Qéllimi dhe juridiksioni

Neni 1

Neni 2

Qéllimi

1 Marréveshja shtesé né fjalé éshté rezultat i zbatimit té nenit 9 té KPK-sé dhe
léshohet me kété géllim:

a) Punétoréve, sidomos punétoréve sezonalé dhe atyre me géndrim afatshkurtér

t'u vé né dispozicion vendstrehime té pérshtatshme;
b) Rregullimin e géndrimit dhe rregullit né kantier;

2 pérmes marréveshjes né fjalé té merren parasysh kérkesat e drejta té
punédhénésve dhe punétoréve duke pérmirésuar késhtu reputacionin (namin) e
sektorit kryesor té ndértimtarisé né opinionin publik.

Juridiksioni

1 Juridiksioni e marréveshjes shtesé pérfshin té gjithé punédhénésit dhe
punétorét e sektorit kryesor té ndértimtarisé né téré hapésirén e Zvicrés sipas
nenit 1 deri 3 té KPK-sé, nése nuk jané né kundérshtim me dispozitat e sé drejtés
publike.

2 Juridiksioni sendor pérfshin:

a) té gjitha vendstrehimet té cilat ofrohen nga punédhénési me géllim banimi.
Dispozitat né fjalé vlejné pér dhoma, studio dhe banesa;

b) té gjitha vendstrehimet pér punétoré té cilat ofrohen nga punédhénési né
kantiere té médha dhe kané karakter kohor té pérkohshém;

¢) Hapésira géndrimi dhe pajisje sanitare né kantiere pune.

3 Dispozitat e sé drejtés publike té cilat jané mé té zgjeruara se dispozitat né
fjalé té késaj rregullore mbeten té rezervuara.'

! Gjendja e datés 1.1.1995: Kantonet Vadt, Gjenevé dhe Valis.
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Kapitulli 2 Vendstrehimet/Vendbanimet

Neni3 Kriteret e pérgjithshme

1 Banimiishéndoshé e siguria e banoréve si dhe vizitoréve duhet plotésuar né
pérputhje me normat né fuqi pér banim té dispozitave té sé drejtés publike, dis-
pozitat e mbrojtjes nga zjarri etj.

2 Zhurma dhe mbrojtja akustike brenda e jashté duhet té jené né pérputhje me
kérkesat e dispozitave pér banim.

3 Hapésirat e banimit (duke pérfshiré hapésirat sanitare) duhet té kené ngrohje.

4  Pérbanuesit duhet té keté njé stacion telefonimi né aférsi (distanca e pérafért
rreth 150 metra). Né vendbanime pér ¢do dhjeté banoré duhet té keté njé stacion
telefoni (vlera e pérafért pér 10-15 banues njé stacion telefonimi).

Neni4 Pajisjet pér pérgatitjen e ushqimit (kantinat, kuzhinat dhe kuzhinat e
pérbashkéta)

1 Névendbanime duhet siguruar mundésiné e marrjes sé njé racioni té ngrohté,
pér kété ekzistojné kéto mundési:

a) Puna e kantinsés;

b) kuzhina/kuzhina e pérbashkét pér pérgatitjen individuale té ushqimit;

c) organizimiimarrjes sé ushqimit né aférsi té vendbanimit.

2 Kantinat: Pér kantinat vlen:

a) Nérastin e kantinave apo marrjes sé€ ushqimit né aférsi té vendbanimit duhet
té ekzistoj mundésia e furnizimit me ujé té ngrohté né vendbanim;

b) Pér pajisjet dhe funksionimin e tyre vlejné dispozitat e sé drejtés publike.

3 Kuzhinat dhe kuzhinat e pérbashkéta: Pér kuzhinat dhe kuzhinat e pérbash-

kéta vlen si né vijim:

a) Kuzhinat e pérbashkéta duhet té jené té pajisura si né vijim:

1. Vende pér pérgatitjen e ushqimit (p.sh pllaka elektrike pér zierje) duhet
jené né numér té mjaftueshém (vlera e pérafért: pér njé deri né teté persona
njé vend pér zierje, pér ¢do person tjetér edhe njé vend shtesé pér zierje.).
Gjaté punés me turne kjo normé mund té jeté mé e ulét;

2. Paisje (Lavabo) pér larje me ujé té ftohté e té ngrohté;

3. Frigorifer / mundési pér ftohje me kapacitet té mjaftueshém (nése e mund-
shme: me mundési mbyllje me dry);

4. Arké e pérshtatshme personale pér ruajtjen e gjérave ushqimore pér vend-
banime té pérbashkéta me mundési mbylljeje me dry (vlera minimale: 100
litra);

b) Kuzhinat e pérbashkéta pa hapésira té vecanté géndrimi gjegjésisht pér
marrjen e ushqimit jané té lejueshme deri né 12 persona, nése liria e 1évizjes
nuk kufizohet. Pér ¢do person éshté i domosdoshém njé vend pér ulje me njé
tavoliné dhe hapésiré té mjaftueshme;
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Neni 5

Neni 6

Neni 7

Neni 8
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¢) Kuzhinat e pérbashkéta me hapésira té vecanta pér géndrim dhe marrjen e
ushqimit jané té pajisura me tavolina té médha dhe hapésiré té mjaftueshme
pér lévizje.

Hapésirat e géndrimit dhe té marrjes sé ushqimit

Hapésirat e géndrimit dhe té marrjes sé ushqimit duhet té pajisen ne orendité e
domosdoshme. Pér ¢do person njé mundési pér ulje (me mundési pér mbéshtetje)
me hapésirén e domosdoshme té tavolinés. Gjaté punés me turne kjo normé
mund té jeté mé e ulét.

Dho ma e fjetjes

1 Dhoma e fjetjes tek vendstrehimet permanente té reja duhet té kené sé paku
kété sipérfaqe

a) Dhoma njéshe (8 m?);

b) Dhoma dyshe (12 m?).

2 Shtretérit né kabiné dhe dhomat treshe apo katérshe né vendstrehimet pér-
katése (16 m? pérkatésisht 20 m?) duhet té merren parasysh vetém né raste indivi-
duale dhe né pérputhje me nenin 20 té késaj marréveshje plotésuese.

3 Cdo banor ka té drejté té keté njé shtrat funksional me mbulesé shtrati, e vec
tjerash edhe njé dollap njépjesésh pér rroba, i cili mund té mbyllet, me kéto pér-
masa (1.00 deri 1.20 x 0.60 x 1.80 m), dhe mundési pér ulje (me mundési pér
mbéshtetje) me tavoliné / burim té rrymés elektrike.

Pajisjet sanitare

1 DPérté gjitha vendbanimet parashihet:

a) Nevojtore dhe shurrétore, lajtore dhe dush duke ju pérmbajtur kétyre vlerave
normative té péraférta:
1. Nevojtore me ulése: 1 pér 5 persona,

2. Pisoir: 1 pér 7 persona,
3. Lavabo: 1 pér 2 persona,
4. Dush: 1 pér 5 persona;

b) Priza pér rruajtje;
c) Vlerat e pérmendura mé lart vlejné pér strehimore dhe duhet té zbatohen
sipas kétij kuptimi edhe pér dhoma, studio dhe banesa.

2 Pér pastrimin dhe tharjen e rrobave duhet té keté pajisje té pérshtatshme
jashté hapésirave pér fjetje (p.sh. makina larése, hapésira pér tharje apo makina
pér tharjen e rrobave), apo duhet té organizohet njé shérbim pastrimi.

3 Iidhjet né mes té hapésirés pér fjetje dhe asaj sanitare duhet té jené té mbulu-
ara dhe té ndriguara.

Vendbanimet e pérkohshme

Tek venbanimet e pérkohshme (p.sh gjaté kohézgjatjes sé punimeve né kantier)
vlerat sipas nenit 3 deri 7 té késaj rregullore mund té ndryshohen, duke informuar
komisionin e autorizuar profesional té paritetit.
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Neni 9

Neni 10

Rregullat e ndérmarrjes

1 Rregullat e ndérmarrjes pér vendbanimet jané té shpallura né njé rregullore
shtépiake né gjuhén e banuesve. Rregullorja e shtépisé rregullon para sé gjithash:
a) pastrimin e rregullt dhe ajrosjen e hapésirave pér njé shfrytézim higjienik,
b) shfrytézimin e hapésirave pérbashkéta (pérgjithshme),

¢) ndalimin e pérgatitjes sé ushqgimit té ngrohté né dhomat e fjetjes,

d) udhézimet pér pastrimin dhe tharjen e rrobave,

e) ndalimin e pirjes sé duhanit né hapésira té caktuara,

f) kursimin e energjisé elektrike,

g) edrejta pér vizita dhe e drejta e mysafiréve,

h) qetésia e natés,

i) rregullat e parkimit,

k) rregulli rreth vendbanimeve,

1) sjellja né raste rreziku dhe ndihma e paré,

m) veprimi pér nénshkrimin e njé sigurimi ndaj vjedhjes.

2 Qiradhénési organizon:

a) ndérrimin e mbulesave té shtratit ¢do dy javé,

b) dezinfektimin dhe pastrimin e mbulesave dhe dyshekéve paradhénies,

c) pastrimin dhe ajrosjen e hapésirave,

d) largimin e mbeturinave né pajtim me normat pér ruajtje té ambientalit,

e) shérbimin e pastrimit,

f) shérbimin postar dhe ofron dérgimin personal dhe diskret,

g) shérbimin né rast rreziku, pérkatésisht kutiné e ndihmés sé shpejt (sé paku
njé pér ndértesé). I sémuri, pérkatésisht personi qé ka pasuar fatkeqési duhet
té vendoset sipas gjendjes individuale té sémundjes dhe fatkeqésisé,

h) pérdorimin e pajisjeve pér fikjen e zjarrit si dhe udhézimet né rast té zjarrit.

Kostoja e banimit

1 Kostot e banimit duhet té pércaktohet duke marré parasysh pajisjet dhe
shpenzimet e funksionimit si dhe té banimit komfort dhe parimisht duhet té
mbulojné shpenzimet; marréveshjet individuale jané té mundshme.

2 DPalét kontraktuese e nénshkruese do té hartojné bazat e llogaritjes sé kostos
sé banimit pér palét kontraktuese lokale té komisioneve profesionale lokale té
paritetit, shih shtojcén e késaj marréveshje plotésuese «Elementet e kostos pér
llogaritjen e girasé sé banimit»).

Kapitulli 3 Hapésirat e géndrimit dhe pajisjet sanitare né kantiere

Neni 11

Té drejtat e pérgjithshme

Né kantiere, duke pérjashtuar nenin 14 té késaj marréveshje plotésuese, duhet té
vendosen hapésira géndrimi dhe pajisje sanitare pa pagesé. Fjala éshté pér
baraka, shtépiza apo makina ndértimi, té cilat kané njé dysheme té mbuluar.
Pajisjet duhet té kené madhésiné e mjaftueshme dhe duhet té kené mundésiné e
mbylljes.
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Neni 12

Neni 13

Neni 14

Neni 15
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Hapésirat e géndrimit né kantiere

1 Hapésirat e géndrimit duhet:

a) tupérgjigjen dispozitave té policisé ndaj zjarrit,

b) té ofrojné mundésiné e ajrosjes dhe ngrohjes,

c) té ofrojné tavoliné dhe njé vendulje pér ¢do pérdorues,

d) té posedojné njé dollap pér garderobe,

e) mundésia pér pérgatitjen e pijeve té ngrohta si dhe pérgatitjen e shujtave té
zakonshme té ngrohta duke marré parasysh dispozitat eventuale ligjore.

2 Pér tharjen e rrobave té lagéta té punés duhet té merren masa té domosdo-
shme nga punédhénési qé té nesérmen punétorét té kené mundésiné té punojné
me rroba té thara.

Pajisjet sanitare né kantier

1 Pér ¢do kantier éshté e domosdoshme njé pajisje sanitare me ujé té pijshém,
mundési té mjaftueshme pastrimi dhe toaleté, dhe sipas nevojés duhet té ndahen
sipas gjinisé.

2 Sipas dispozitave té kanalizimit toaletet duhet té jené té lidhura me njé
kanalizim, pérndryshe duhet té instalohen toalete té terura. Pér ¢cdo 20 punétor
duhet té instalohet njé toaleté. Toaletet duhet té jené té ajrosura dhe me mundési
ndricimi elektrik. Rekomandohet pérdorimi i toaleteve mobile dhe barakave
sanitare né kantiere. Nése gjaté punés sé ndértimit bazé apo ndértimit té brend-
shém té objektit ekzistojné numeér i mjaftueshém i toaleteve mobile, atéheré nuk
ka nevojé pér instalimin e pajisjeve tjera té toaleteve.

Pérjashtimet

Nése tek kantieret e pérkohshme sipas nenit 12 dhe 13 té késaj marréveshje plo-
tésuese pér arsye ekonomike e teknike nuk arsyetohen pajisjet sanitare né kantier,
atéheré punédhénési duhet té kujdeset pér masa tjera duke gjetur zgjidhje zéven-
désuese té pérshtatshém (p.sh pajisje mobile).

Dispozitat funksionale pér hapésira qéndrimi dhe pajisje sanitare né
kantiere

1 Hapésirat e géndrimit duhet té jené té lira nga pajisjet tjera dhe materiali i
ndértimit. Hapésirat né fjalé duhet pastrohen periodikisht.

2 Pajisjet sanitare duhet té mirémbahen né gjendje pérdoruese. Ato duhet té
pastrohen c¢do dité dhe sipas nevojés té dezinfektohen.

3 Punédhénési duhet té kujdeset dhe té ofroj sapun té mjaftueshme pér pastri-
min e lékurés. Sipas mundésisé duhet té keté sasi té mjaftueshme té ujit té ngro-
hté.
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Kapitulli 4 Zbatimi dhe kontrolli

Neni 16

Neni 17

Neni 18

Obligimet e punédhénésit

1 Punédhénési kujdeset pér mirémbajtjen e vendbanimeve / strehimoreve dhe
pajisjeve té kantierit.

2 Punédhénési eméron personin kujdestar pérgjegijés.

3 Vendbanimet si dhe pajisjet né kantiere si dhe gjérat e ruajtura nga punétorét
duhet té sigurohen nga punédhénési kundér zjarrit dhe démtimit nga uji.

Obligimet e punétoréve

1 Neé té gjitha rastet, kur punédhénési pérmes kontratés sé punés me shkrim
obligohet t’i ofrojé punétorit njé vendbanim, punétori obligohet té shfrytézojé
gjaté juridiksionit sé kontratés kété vendbanim. Pér pérjashtime kérkohet
marréveshje.

2 Punétorét duhet t'i pérmbahen rregullores shtépiake. Ata kujdesen para sé
gjithash pér pastérti, getési, rregull dhe siguri (ndalohen pajisjet pér zierje né
dhomé, ndalohen punét e dorés me pércues té rrymeés elektrike etj.) dhe duhet t'u
pérmbahen udhézimeve té punédhénésit respektivisht té personit kujdestar té
eméruar nga punédhénési.

3 Rryma elektrike, gazi dhe uji duhet té konsumohen vetém kur té jeté e domos-
doshme, dhe largimi i mbeturinave duhet té béhet né ményré korrekte.

4 Kostoja e caktuar e banimit llogaritet nga punédhénési me pagén.

5 Punétorét jané pérgjegjés pér ¢do dém té béré me qéllim apo nga pakujdesia.
Nése punétori disa heré nuk u pérmbahet udhézimeve té punédhénésit apo té
personit kujdestar pérgjegjés, atéheré punédhénési pas vérejtjes paraprake mund
ta largojé punétorin nga vendbanimi dhe hapésirat e pérbashkéta.

Obligimet dhe kompetencat e komisionit profesional té paritetit

1 Kontrolli i zbatimit té kétyre dispozitave éshté kompetencé e komisionit
profesional pérkatés té paritetit né nivel lokal. Komisioni profesional i paritetit
né nivel lokal éshté kompetent dhe i autorizuar té béjé inspektime pas paralaj-
mérimit tek qiradhénési. Tek kantieret e ndértimtarisé néntokésore vlen
marréveshja shtesé pér punén nén toké (shtojca 12).

2 Ankesat mbi moszbatimin e késaj rregullore do té trajtohen pa vonesé nga
komisioni profesional i paritetit né nivel regjional.

3 Nése komisioni profesional i paritetit né nivel lokal gjen parregullsi, atéheré
cakton njé afat té mundshém pér ménjanimin e tyre. Nése parregullsité nuk
ménjanohen né afatin e caktuar kohor, atéheré ndérmerren masa tjera, si orienti-
min e institucioneve té tregut té punés, enteve pér dhénien e punés sipas konkur-
sit, entit té shéndetésisé, reduktimin e girasé gjaté gjetjes sé parregullsive té
médha etj.
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Kapitulli 5 Dispozitat pérfundimtare

Neni 19

Neni 20

Neni 21
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Orientimi i opinionit publik mbi céshtjet e hapura

Palét kontraktuese obligohen té pérjashtojné té gjitha masat qé mund té njollosin
reputacionin e réndésiné e sektorit kryesor té ndértimtarisé. Ato duhet té heqin
doré nga masat né fjalé, nga dalja né opinionin publik gjaté procedurave, té cilat
jané akoma té pazgjidhura nga komisioni profesional i paritetit apo akoma nuk
kané arritur té trajtohen.

Dispozitat kalimtare

Normat e hartuara né kété marréveshje shtesé vlejné pér vendbanimet e reja,
vendgéndrimet dhe pajisjet sanitare té reja sipas nenit 2 té késaj marréveshje né
fuqi nga 1 maj 1995.

Hyrja né fuqi

1 Kjo marréveshje shtesé pértérihet pér ¢do vit, nése asnjé palé nuk heq doré
nga ajo me shkrim duke ju pérmbajtur njé afati kohor prej tre muajsh né fund té
njé viti kalendarik.

2 Nése Kontrata e Pérgjithshme Kombétare pér sektorin kryesor té ndértimta-
risé (KPK) prishet, atéheré marréveshja shtesé, né devijim té paragrafin 1 té kétij
neni prishet né momentin e prishjes sé KPK, pérve¢ nése palét kontraktuese té
KPK merren vesh shprehimisht pér vazhdimin e juridiksionit.
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Shtojcé

E Marréveshjes shtesé mbi strehimin e punétoréve, higjienén dhe rregullin né
kantiere:

Elementet e kostos pér llogaritjen e girasé
sé banimit

Duke u mbéshtetur né nenin 10 paragrafi 2 té késaj marréveshje shtesé pér lloga-
ritjen e girasé sé banimit do té merren parasysh kéto elemente:

a) Kostoja e investimit:
1. amortizimi i ndértesés,
2. amortizimi i pajisjeve,
3. pérqindja e interesit.

Praktika lokale e sé drejtés sé qiramarrjes do té merret parasysh.

b) Kostoja e funksionimit:
1. mirémbajtja,
2. rryma elektrike, uji, pastrimi, TV, rrobat etj.,
3. ngrohja,
4. taksat dhe sigurimet.
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Shtojca 8

Tabela pér llogaritjen
procentuale té rrogés

sé pushimeve

(neni 34, paragrafi 2 i KPK)
dhe rrogés sé trembédhjeté
(neni 50 KPK)
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Tabela pér llogaritjen procentuale té rrogés
s€ pushimeve (neni 34, paragrafi 2 i KPK)
dhe rrogés sé trembédhjeté (neni 50 KPK)

Llojet e rrogave dhe kompensimeve tjera té paguara nga E drejtae
punédhénési pér punétorét punétoréve pér
Rrogén  Rrogéne
pushimevetrem-
bédhjeté
1.  Rrogatbazé
101 Rroga né oré, rroga né javé, rroga né muaj o 5
2.  Kompensime tjera me karakter té rrogés
201 Rroga e trembédhjeté jo jo
202 Pjesémarrje né fitim apo xhiro (qarkullim), shpérblim
shtesé, provizione jo jo
203 Hojorare si anétar i késhillit drejtues jo jo
204 Tantiemé (pérgindje nga fitimi) o i
3. Rroga gjaté mungesés
301 Rroga e pushimeve (pagesa apo e drejta pér pushim) jo po
302 Rroga pér ditét e festave po po
303 Rroga pér mungesa té pa shmangshme sipas KPP po po
304 Kompensim né rast té motit té keq sipas KPP po po
305 Kompensim irrogés né rast té punés me orar té
reduktuar po po
306 Kompensimiirrogés nga fondii paritetit gjaté
shkollimit apo edukimit té vazhdueshém joV jo!
307 Pagesa e rrogés gjaté shkollimit, nése e tejkalon
kompensimin nga fondi i paritetit po po
308 Kompensimiipagés gjaté sémundjes, kompensimii pagés
gjaté fatkeqésisé nga Suva jo? jo?
309 Pagesa e rrogés gjaté sémundjes dhe fatkeqésisé, nése
pagesa e sigurimeve e tejkalon llojin e rrogés 308 po po
310 Pagesa errogés gjaté shérbimit té obligueshém
ushtarak, shérbimit té mbrojtjes dhe atij civil po? po?
311 Shpérblimiibesnikérisé né pérputhje me nenin 38 para-
grafi 41 KPP . .
4.  Rrogatnatyrale
401 Rrogatnatyrale po po
402 Shtesat pér banim po po
403 Banesa shérbimi .
jo po
5.  Shtesat dhe premité (shpérblimet)
501 Shtesat pér orét jashté orarit té punés po? po?
502 Shtesat pér punén gjaté natés dhe té dielave po po
503 Shtesat pér kohén e udhétimit véshtirési tjera po? po?
504 Shtesat pér véshtirési tjera po? po?
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505 Shtesa pér punén néntokésore po po
506 Premi (shpérblime) pér durim, pérparim dhe sukses

né puné po po
6. Kompensime dhe heqgja e shpenzimeve
601 Kompensimiishpenzimeve té drekés jo jo
602 Kompensimi i shpenzimeve pér transferim, nése kompen-

sohen shpenzimet jo jo
603 Kompensimiishpenzimeve té rrugés, kompensohen

shpenzimet jo jo
604 Bileta me ¢gmime té reduktuara-, apo bileta té lira

udhétimi jo jo
605 Kompensim ishpenzimeve pér transferim jo jo
606 Pagesa e shtesave té té gjitha llojeve jo jo
607 Shtesat e punés natén, nése kompensohen shpenzimet jo jo
608 Shtesat e punés né lartési, nése kompensohen shpenzimet  jo jo
609 Shtesat pér rroba pune né rast té pérdorimit té jashtza-

konshém . .

Jo Jo

7. Dhuratat dhe pagesat e ndryshme
701 Dhuraté, pérkatésisht zhdémtim me rastin e moshés sé

punés, jo jo
702 Dhuraté natyrale jo jo
703 Zhdémtim me rastin e shkarkimit nga puna jo jo
704 Pagesa e métejme e rrogés né rast vdekje jo jo
705 Pagesat e punédhénésit pér shpenzimet e shkollimit (p.sh.

paraté e kursit) jo jo
706 Dhuratat me rastin e jubileut té ndérmarrjes, ¢cdo 25 vijet  jo jo
707 Kontributet e AHV/IV/EO/ALV si dhe tatimet, té cilat

merren pérsipér nga punédhénési jo jo
708 Premité e njohjes/pranimit pér propozime jo jo
709 Shtesat e familjes, fémijéve, té lindjes dhe té martesés jo jo
710 Premi tjera té besnikérisé tjera nga shifra 311 b s
8.  Rrogat pér punén me akord 9 5

) Pagesa e pushimit dhe pjesés sé rrogés sé trembédhjeté jané té pérfshira né pagesat e fondit té
paritetit.

2 Pagesa e pushimit dhe pjesés e rrogés sé trembédhjeté jané té pérfshira né pagesén e «Suvar,
ndérsa né rast sémundje duhet té sigurohet tek sigurimi i rrogés né rast sémundjeje

% Pagesa e pushimit dhe pjesés sé rrogés sé trembédhjeté jané té pérfshira né pagesat e fondit té
paritetit.

Y Pagesa e pushimit dhe pjesés sé rrogés sé trembédhjeté éshté e mundur vetém atéheré kur orét
jashté orarit té punés (pozicioni 501), koha e udhétimit (pozicioni 503) pérkatésisht shtesat pér
punén né ujé dhe balté, dhe pér véshtirési tjera (pozicioni 504) llogariten né oré, por jo nése
pagesa béhet né ményré paushalle me para té gatshme sipas marréveshjes mé paré. Nuk kané té
drejté né pagesén e pushimit dhe pjesés sé rrogés sé trembédhjeté, nga pozicionet e pérmendura
as punétorét me rrogé mujore.

% Gjaté punésimit té punétoréve né akord ekziston njé rregullore né pérputhje me nenin 46 KPK
(Rroga pér punén né akord) dhe nenin 50 KPK (rregullat pér pagesén), para sé gjithash sai pérket
pagesés sé pushimit dhe rrogés sé trembédhjeté.
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Shtojca 12

Marréveshja shtesé pér KPK
pér punén nén toké
«Marréveshja pér punén
nén toké»
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Marréveshja shtesé pér KPK pér punén nén
toké «Marréveshja pér punén nén toké»

e datés 25 maj 2010

Duke u mbéshtetur né nenin 4 dhe nenin 58 té KPK, palét kontraktuese té KPK-sé
lidhin kété marréveshje plotésuese, e cila vlen pér té gjitha ndérmarrjet qé kryejné
puné né ndértimtariné nén toké:

Kapitullil Té pérgjithshme

Neni 1

Neni 2

Neni 3

Neni 4

Pozita ndaj KPK-sé

1 Kjo marréveshje plotésuese vlen né kuptim té Kontratés sé Pérgjithshme té
Punés si plotésim dhe éshté pjesé integrale e KPK-sé.

2 Nése né marréveshjen plotésuese nuk gjinden rregulla atéheré vlen KPK, e
nése edhe atje nuk gjinden dispozitat e duhura atéheré vlen e drejta obligative
(DO).

3 Né rast kundérthéniesh né mes té marréveshjes plotésuese dhe té KPK-sé,
marréveshja né fjalé ka pérparési.

Juridiksioni

Kjo marréveshje plotésuese vlen pér té gjitha ndérmarrjet (Punédhénésit) sipas
KPK-sé, té cilat kryejné puné néntokésore' né hapésirén gjeografike ku vlen
KPKja. Kété marréveshje plotésuese palét kontraktuese mund ta zgjerojné edhe
né kantiere té tjera té ndértimtarisé nén toké (sidomos ndértimet aneksore).

Deklarata pér fuqizim

Palét kontraktuese angazhohen pér fuqizimin e térésishém apo té pjeséve mé té
réndésishme té késaj marréveshje plotésuese, sama shpejté qé éshté e mundshme.

Respektimi i dispozitave

Palét nénshkruese té marréveshjes kujdesen qé dispozitat e KPK-sé dhe té késaj
marréveshjeje plotésuese té nénshkruhen dhe té respektohen edhe nga ndér-
marrjet qé nuk jané té kycura né Shoqatén Zvicerane té Mjeshtérve té Ndértimta-
risé apo ndérmarrjet e huaja si dhe nga nén-ndérmarrjet dhe ndérmarrjet qé
ndérmjetésojné punétorét (punétoré me marrédhénie té pérkohshme).

! Pérshkrimi i nocionit «Puna néntokésore» né nenin 58 paragrafi 2 KPK.
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Kapitulli 2 Realizimi, zbatimi, kontrolli dhe komisioni profesional i

Neni 5

Neni 6

Neni 7

paritetit pér ndértimtariné nén toké

Parimi themelor

Pér realizimin, zbatimin dhe kontrollin e késaj marréveshje plotésuese jané
kompetente palét kontraktuese respektivisht komisioni profesional i paritetit té
ndértimtarisé nén toké.

Zgjedhja e komisionit profesional té paritetit nén toké dhe detyrat e tij

1 Me qéllim té realizimit, zbatimit dhe kontrollit té késaj marréveshjeje plo-
tésuese, ekziston njé komision profesional té paritetit — nén toké, i cili pérbéhet
nga mé sé shumti pesé anétaré té secilés palé, té punédhénés ve dhe punétoréve
gé jané té inkuadruar né kété marréveshje plotésuese.

2 Sipasnenit 375b paragrafi 1 nén ¢ DO, komisioni profesional i paritetit éshté i
autorizuar pér zbatimin e pérbashkét té dénimeve konvencionale kundér
punédhénés ve dhe punétoréve pjesémarrés. Veprimtariné kontrolluese komisi-
oni profesional i paritetit mund ta delegojé te komisionet lokale té paritetit té
sektorit kryesor té ndértimtarisé.

3 Detyrat e komisionit profesional té paritetit «<nén toké» bazohen né nenin 76
dhe né vazhdim té KPK-sé si dhe né marréveshjen plotésuese mbi bashkévepri-
min né sektorin kryesor té ndértimtarisé (shtojca nr. 5 e KPK-s€) dhe né marréve-
shjen plotésuese mbi strehimin e punétoréve dhe higjienén dhe rregullin né
kantiere (shtojca nr. 6 e KPK-sé).

Gjyqi i Arbitrazhit

Né rast se brenda komisionit té paritetit nuk arrihet marréveshja, duke u
mbéshtetur né dispozitat e KPK-sé, rasti kontestues mund té bartet né Gjyqin e
Arbitrazhit té Zvicrés (neni 14 dhe vazhdim i KPK-sé). Vendimi i tij éshté pérfun-
dimtar.

Kapitulli 3 Dispozitat e kontratés sé punés

Neni 8

Neni 9

Kontrata e punés me shkrim

Té gjithé punétorét kané té drejté né kontraté té punés me shkrim me té dhénate
kategorisé sé pagés sipas nenit 21-té, shtojca 12-té e KPK-sé.

Punétorét me marrédhénie té pérkohshme dhe siguria né puné

Punétorét me marrédhénie té pérkohshme té punés me té drejté pér shtesat e
punés né tunel sipas nenit 16, shkronja a (kategoria 1) shtojca 12 e KPK-sé mund
té punésohen né kantieret e tunelit vetém nése déshmojné se kané punuar sé
paku 6 muaj né sektorin kryesor té ndértimtarisé. Punétorét me marrédhénie té
pérkohshme té punés duhet vijojné kualifikimet e njéjta mbi siguriné si punétorét

KPK 2019-2022 «Marréveshja pér punén nén toké» 67




Neni 10

Neni 11

Neni 12

Neni 13

me marrédhénie fikse té punés dhe duhet té déshmojné sé paku njé kualifikim
njéditor mbi siguriné. Testi i kontrollit mjekésor duhet té béhet para fillimit té
punés.

Orari i punés

1 Oraret maksimale vjetore té punés mbéshteten né nenin 24 KPK. Orari mak-
simal javor i punés mbéshtetet né dispozitat e nenit 25 dhe né vazhdim té KPK-sé,
si dhe dispozitat e legjislacionit té punés, duke pérjashtuar nenin 11 té késaj
marréveshje plotésuese (planet e punés me ndérrime).

2 Kalendarét e orarit té punés pér kantieret pérkatése caktohen nga ndér-
marrjet. Pér kété duhet té informohen me kohé dhe para fillimit té punés komisi-
onet profesionale té paritetit, pérkatésisht duhet té ndérrohen sé paku njé heré né
vit. Né rast mungese té kalendarit mbi orarin e punés, komisioni i paritetit
mbéshtetur né nenin 11 té késaj marréveshjeje shtesé, cakton kalendarin mbi
orarin e punés pér kantierin pérkatés.

3 Orariipunés né ndértimtariné nén toké pérbéhet nga koha e punés né vendin
e punés dhe nga pauza eventuale né vend - nése nuk éshté i mundshém apo i
paraparé kthimi né portal pas gjysmés sé ndérrimit.

Puna me ndérrime/turne

1 Punamendérrime lejohet po qe se pér shkage teknike apo ekonomike ajo nuk
mund té rregullohet ndryshe. Me kété rast duhet té respektohen dispozitat e
KPKsé respektivisht té legjislacionit té punés?.

2 Mbiplanet e punés me turne té pércaktuar nga ndérmarrja duhet té njoftohet
komisioni profesional i paritetit. Né rast té papérshtatshmérisé sé planeve ky
komision mund té ankohet duke argumentuar apo t'i hedh poshté kéto plane.

Koha e rrugés

1 Si «kohé e rrugés» cilésohet koha qé i nevojitet punétorit pér té shkuar nga
portali i tunelit né vendin e punés. Kjo kohé dhe eventualisht edhe koha e udhéti-
mit sipas nenit 54 KPK, duhet té paguhet bashké me rrogén bazé.

2 Orét e pérgjithshme vjetore té punés mund té tejkalohen maksimalisht —
bashké me kohén e rrugés, mirépo maksimalisht 2300 oré né vit (orari i punés
bashké me kohén e rruges).

Vendtakimi

Sipas nenit 54 KPK (koha e udhétimit) parimisht si vendtakim vlen strehimorja
bazé apo ajo e banimit né vendin ku zhvillohet puna nén toké. Nése koha e udhéti-
mit té pérditshém deri te portali i tunelit éshté mé shumé se 30 minuta, atéheré
ajo duhet té paguhet analog me nenin 54 KPK.

2 Neni 23 né vazhdim i Ligji i Punés si dhe Udhézimet Administrative (ArGV 1 dhe ArGV 2 pér Ligjin e

Punés).
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Nenil4 Kompensimiidrekés dhe shpenzimet e transferimit

1 Cdo punétor ka té drejté né njé kompensim ditor té ushqimit. Lartésia e tij
rregullohet sipas kuptimit té Nenit 60 té KPK-sé.

11 Né kantiere me turne té pa ndérprerje sipas nenit 17 paragrafi 2 shtojca 12 e
KPK-sé ¢do punétor ka té drejté né njé shtesé pér kompensim té drekés me njé
shumeé prej CHF 3.-.

1.2 Né té gjitha shtojcat e KPK-sé ku ka dhe nése ka kompensime mé té larta té
drekés se sa né shtojcén 12, do té vlejné kompensimet mé té larta.

1.3 Pér pérmirésimin e kualitetit té marrjes sé ushqimit né kantiné dhe shtimit
té ofertave né kantier me punén me turne pa ndérprerje ndérmarrja paguan edhe
CHF 3.- shtesé né dité pér ¢do punémarrés. Pérmes kétij veprimi partnerét
socialé promovojné njé kulturé ushqimi té shéndetshme né ményré té ndérgjegj-
shme dhe ndikojné né pérmirésimin e kualitetit té kujdesit né kantiere.

2 Kompensime tjera shtesé paguhen né rastet té pérshkruara né vijim:

2.1 Gjaté kthimit té pérditshém té punétorit nga vendi i punés né vendbanim,
pérkatésisht né magazinén e punédhénésit sipas nenit 54 té KPK-sé.

2.2 Gjaté kthimit jo té pérditshém té punétorit nga vendi i punés né vendbanim

pérkatésisht né magazinén e punédhénésit:

a) Bazuar né planin e vlefshém té ndérrimeve pér dité té caktuara, punémarrési

ka té drejté pér zévendésim té ploté (Strehimi dhe ushqimi). Cdo punémarrési
duhet siguruar méngjesi dhe njé racion kryesor i llojllojshém gjaté dités. Né
vend té njé méngjesi, né rast kérkese duhet siguruar njé kompensim i bara-
svlershém. Banimi dhe racioni i dyté kryesor duhet té kompensohen financia-
risht, duke mbéshtetur kompensimin e ushqimit sipas shifrés 1. té lartpér-
mendur dhe té shtesés sé kujdesit sipas shifrés 1.1. si mé sipér. Lartésia e
pagesés pér Banimin duhet té jeté né lartésiné e ¢mimit pér njé dhomé té
vecanté né banesén e pérkohshme. Pérdorimi i njé banese té pérkohshme té
siguruar nga punédhénési si dhe konsumimi i racionit té dyté kryesor, puné-
marrésit do t'i llogariten, pérkatésisht do t’i zbriten nga rroga e tij.
Gjaté njé ndérprerje té punés mé pak se 48 oré, edhe gjaté ndérprerjes
punétori ka té drejté po ashtu né kompensim té ploté (Strehimi dhe ushqimi)
né pérputhje me shifrén 2.2 germa a, paragrafi 1 si mé sipér. Nése ndérprerja
e punés éshté mé e gjaté se 48 oré atéheré punétorét nuk ka té drejté né kom-
pensim té ploté. Né kété rast shpenzimet e strehimit nuk barten nga punétori.
Nése punémarrési nuk ofron kantiné dhe njé strehim té pérkohshém, atéheré
kompensimi i ploté duhet té sigurohet.

b) E drejta né kompensimin e kohés sé udhétimit

- pér punétorét qé kthehen ¢do javé né shtépiné e tyre pér vajtje e ardhje
kané té drejté né CHF 90.- (kjo shumé paraqget njé kompensim té pérgjit-
hshém prej mesatarisht 3 orésh)

- gjaté punés me ndérrime pandérprerje CHF 120.- pér vajtje e ardhje bashké
(kjo shumé paraqget njé kompensim té pérgjithshém prej mesatarisht 4

KPK 2019-2022 «Marréveshja pér punén nén toké» 69



Neni 15

Neni 16

Neni 17
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orésh). Ky kompensim paguhet edhe atéheré kur punétori nuk udhéton pér
né shtépiné e tij.

c) E drejta né kompensimin e shpenzimeve té udhétimit: pér ndérprerjet mé té
gjata se 48 oré paguhet shpenzimet efektive té udhétimit me tren, klasa e
dyté, mirépo mé sé shumti deri tek kufiri i vendit. Nése organizohet ndonjé
transport i pérbashkét apo punétori nuk udhéton pér né shtépi atéheré ky
kompensim nuk paguhet.

Shtesat dhe mbishtesat né pérgjithési

Punétorét té cilét punojné nén toké me ndérrime apo pandérpreré me ndérrime
kané té drejté né shtesa dhe shtime normale sipas nenit 56 KPK (puna té dielave)
si dhe neni 59 KPK (puna e pandérpreré natén). Punétorét té cilét angazhohen né
puné té pandérpreré né orarin normal té punés, do té kompensohen me shtesén e
té shtunés sipas Nenit 27, paragrafi 3 i KPK-sé, nése punohet pesé dité radhazi.

Shtesat pér punén nén toké

1 Shtesat pér punét nén tokeé sipas nenit 58 paragrafi 2 i KPK jané:

a) Kategoria I: CHF 5.- né oré pune pér punétorét qé kryejné kéto veprimtari:
shpérthimi(shpimi), gérmimi dhe punét pér siguri duke pérfshiré unazat
gjaté shpimit té pusit, izolimi dhe injektimi (duke pérjashtuar rastet e pér-
mendura nén kat. 2). Punét né betonimin e vendit pér veshjen e jashtme e té
brendshme dhe konstruksionet e lidhura me kété veshje.

b) Kategoria 2: CHF 3.- né oré pune pér punét e brendshme nése pér kantiere nuk
kérkohet veshja pérkatésisht nése kantieri né vendin e punés posedon njé
veshje. Si puné té brendshme vlejné para sé gjithash: Shtresa e themelit,
lidhjet anésore, shtresat, ndértimet e elementeve té fabrikuara mé paré, ndér-
timet e brendshme té pavarura nga veshjet, si ndértimet e méhershme té
vendstrehimit (bunkerit) si dhe (tek tunelet e rrugéve) pas veshjes sé brend-
shme injektimet e kryera si dhe largimi i ujit me pajisjet e largimit té ujit me
shtresé nga themeli.

2 Neé rast té sanimit té tuneleve, né kéto raste duhet té paguhen shtesat pér
punén nén tokeé sipas nenit 16 paragrafi 1 germa a dhe b, dhe até pavarésisht nése
puna né tunel béhet nén toké apo mbi toké.

a) Shtesa e kategorisé sé 1 duhet té paguhet vetém punét e pércaktuara né nenin
16 paragrafi 1 germa a, né rastet kur ka thyerje, zgjerim dhe puné rikonstruk-
timi me guré dhe kontaktit me shkémbinj, dhe até né té gjitha rastet pér gjithé
gjatésiné e tunelit.

b) Shtesa e kategorisé sé 2 éshté e caktuar pér punét sipas nenit 16 paragrafi 1
germab, pér téré gjatésiné e tunelit, por vetém pér rastet kur gjatésia e tunelit
éshté 300 metra apo mé shumé.

Shtesat pér punén e pandérpreré me turne

1 Tek puna e pandérpreré me ndérrime shtesa pér njé oré pune éshté CHF 1.50
né oré. Pérmes késaj éshté plotésuar plotésisht kérkesa pér njé shtesé pér té gjitha
orét e punés té kryera té shtunave sipas nenit 27 paragrafi 3 i KPK.

«Marréveshja pér punén nén toké» KPK 2019-2022



Neni 18

Neni 19

Neni 20

Neni 21

Neni 22

2 Punaepandérpreré me ndérrime sipas késaj dispozite éshté atéheré kur sipas
planeve té punés me ndérrime té njohura nga sekretariati shtetéror pér ekonomi
(SECO) punohet gjaté shtaté ditéve té javés, pra edhe té shtunave dhe té dielave.
Kjo vlen pér ndérmarrjet me njé dhe me shumé ndérrime.

Shtesat e punés natén

Shtesat e punés natén pér puné té vazhdueshme gjaté natés paguhen sipas Nenit
59 té KPK.

Shtesa né kohé pér punén gjaté natés

1 Shtesat né kohé pér punén gjaté natés duke filluar nga 1 gushti 2003 llogariten
sipas nenit 17b i legjislacionit té punés.

2 Shtesa né kohé pér punén gjaté natés éshté né planet e punés me turne té
ndérmarrjes dhe duhet té zbatohet né pérputhje me numrin e pérgjithshém té
oréve vjetore té punés sipas KPK-sé.

Rrogat bazé

Pér té gjitha kantieret e punés nén toké, té cilat jané né varési té késaj marréve-
shjeje plotésuese, vlejné kéto rroga bazé (rrogat mujore dhe rrogat né oré) té
zonés «E KUQE» té rrogave bazé sipas nenit 41 KPK, né pérputhje me Marréve-
shjet pérkatése shtesé.

Kategorité e rrogave pér ndértimtariné nén toké

1 Parimisht pér ndértimtariné nén toké vlejné kategorité e pagave sipas nenit
42 e né vazhdim té KPK-sé.

2 Mirépo pér kategorité A dhe Q vlejné kéto emérime:

- Kat. A: minator, punétor tuneli me pérgatitje profesionale (deri tani guni-
teur, jumbist, makinist) dhe personeli i punétorisé (ndihmés mekanik,
ndihmés elektricist etj.) pa pérgatitje profesionale i pranuar nga ana e
punédhénésit.

- Kat. B: Ndértues tuneli (deri tani guniteur, shofer i TBM-sg, jumbist) dhe
personeli i punétorisé me pérgatitje profesionale (axhustator, mekanik,
elektricist, makinist, shofer i kamionéve) me librezé profesionale apo té
njohur nga ana e punédhénésit. Té drejté né pagén e kategorisé Q kané
edhe punétorét me librezé profesionale té pranuar né nivel federal njé zeje
té kryer né sektorin kryesor té ndértimtarisé apo poseduesit e déftesés
profesionale té kryer jashté Zvicrés me vleré té njéjté.

Vendbanimet né kantiere
1 Pérvendbanimet gjaté punés nén toké vlen parimisht shtojca 6 e KPK-sé

2 Tekkantieret me vend strehimore té pérkohshme punétorét kané té drejté né
njé dhomeé njéshe me madhési sipas shtojcés 6 té KPK-sé.
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Kapitulli 4 Dispozitat pérfundimtare

Neni 23

Neni 24
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Kohézgjatja e kontratés

1 Kjomarréveshje hyn né fuqi parimisht mé 1janar 2011, sidoqofté mé sé shpejti
né datén deklarimit pér detyrimin obligativ té pérgjithshém nga Késhilli Federal
(Qeveria). Vlefshméria e marréveshjes éshté analoge me vlefshmériné e KPK.

2 Ndryshimet eventuale apo pérshtatjet e késaj marréveshje plotésuese mund
té arrihen nga palét e KPK-sé gjaté kohézgjatjes sé juridiksionit.

Dispozitat kalimtare pér ushqimin dhe zhvendosjen

Pér kantieret e ndértimtarisé qé punojné mé 1 janar 2011, rregullat ekzistuese
specifike té ndértimtarisé vlejné deri sa té jené té hapura kéto kantiere.

Pér Shoqatén Zvicerane té Mjeshtérve té Ndértimtarisé (SHMN)
D. Lehmann, W. Messmer, H. Biitikofer

Pér Sindikatén Unia
H.U. Scheidegger, A. Rieger, A. Kaufmann

Pér Sindikatén Syna
E. Ziille, K. Regotz, P.-A. Grosjean
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Shtojca 13

Marréveshja shtesé
«Ndértimtaria e ulét tokésore
dhe ajo speciale né thellési»
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«Ndértimtaria e ulét tokésore dhe ajo
speciale né thellési»

Bazuar né nenin 4 te KPK-sé, palét kontraktuese lidhin kété marréveshje shtesé
pér té gjitha punét né ndértimtariné e ulét tokésore dhe té ulét speciale.

1. Té pérgjithshme

Neni 1

Neni 2

Neni 3
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Pozita ndaj KPK-sé

Kjo marréveshje shtesé vlen né kuptim té kontratés sé pérgjithshme si plotésim
dhe éshté pjesé integrale e KPK-sé sipas nenit 9 KPK. Né rast dyshimi, kjo
marréveshje ka pérparési ndaj KPK-sé.

Juridiksioni

1  Hapsinor-ndérmarrésor: Kjo marréveshje shtesé vlen pér té gjitha ndérmarrjet
dhe kantieret, veprimtaria e té cilave kryesisht ndérlidhet me ndértimtariné e
ulét tokésore apo ndértimtariné e ulét speciale, si¢ jané shpimi me sondé,
mbéshtetja speciale me hunj, muret me té ¢ara, ngritja e mureve té shtuposura e
té papérshkueshme nga uji, ngulja e hunjve né toké, injektimet, jeting-u, ulja e
nivelit té ujit, nxjerrja e burimeve té ujit, té kryera né fushén e juridiksionit té
KPK-sé apo pér ndérmarrjet qé posedojné ndonjé repart pér veprimtari té kétilla.

2 Personal: Kjo marréveshje shtesé vlen pér té gjithé punétorét e punésuar né

ndérmarrjet e numéruara nén paragrafin 1 té kétij neni (pa marré parasysh

ményrén e pagesés dhe vendin ku punojné), té cilét jané aktiv né kantiere dhe

ndérmarrje ndihmése té ndérmarrjeve ndértimore. Kjo ka té béjé sidomos me:

a) kryepunétorét (mé paré kryemjeshtér pér shpim II)

b) punétor pér puné tokésore, mekanik, axhustator, drejtues i makinave té
médha si vozitésit e ekskavatoréve, drejtues i mjeteve té vogla lévizése, per-
soneli ndihmés.

Kjo marréveshje plotésuese nuk vlen pér kryepunétorét e ndértimtarisé sé ulét
(kryemjeshtér pér shpim I).

3 Shpallja e obligueshme e Kontratés pér téré degén-fuqizimi.
Respektimi i pérgjithshém i dispozitave

Palét kontraktuese té marréveshjes kujdesen qé dispozitat e KPK-sé dhe té késaj
marréveshjeje shtesé té nénshkruhen dhe té respektohen edhe nga ndérmarrjet
gé nuk jané anétare né Shoqatén Zvicerane té Mjeshtérve té Ndértimtarisé res-
pektivisht né Shogatén e Punédhénésve té Ndértimtarisé sé ulét tokésore dhe
speciale né thellési apo ndérmarrjet e huaja si dhe nga nén-ndérmarrjet dhe
ndérmarrjet qé ndérmjetésojné punétorét (me marrédhénie té pérkohshme
pune).
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Neni 4

Zbatimi

1 Pérrealizimin, zbatimin dhe kontrollin e késaj marréveshjeje shtesé, kompe-
tent éshté komisionilokal i paritetit né seliné e kantierit. Pér késhilla profesionale
ai mund té thérrasé njé ekspert té eméruar nga palét kontraktuese té késaj
marréveshjeje plotésuese.

2 Kur béhet fjalé pér puné qé ndérlidhen me ndértimtariné nén toké sipas
shtojcés 12 té KPK, me pérjashtim té paragrafit 1 té kétij neni, kompetent éshté
komisioni profesional i paritetit pér ndértimtariné nén toké. Pér késhilla profesi-
onale ai mund té thérrasé njé ekspert té eméruar nga palét kontraktuese té késaj
marréveshjeje shtesé.

2. Pjesa materiale

Neni 5

Neni 6

Orari i punés
1 Dispozitat e KPK-sé mbi orarin e punés aplikohen.

2 Kalendari i orarit té punés pér ndérmarrjet pérkatése pércaktohet nga ndér-

marrja apo eventualisht nga bashkésia punonjése. Kalendari i orarit té punés

duhet té dorézohet me kohé para fillimit té punés respektivisht té pértérihet ¢cdo

vit prané:

a) komisionit lokal té paritetit né seliné e kantierit apo

b) komisionit profesional té paritetit pér ndértimtariné nén toké nése éshté fjala
pér puné qé ndérlidhen me ndértimtariné nén toké sipas shtojcés 12 té KPK.

Kategorité dhe zonat e rrogave

1 Néplotésim té nenit 42 té KPK-sé personeli i shpimit renditet né kété kategori
té rrogave:

Kategoria e rrogés Emértimi

V (kryepunétor) Kryepunétor (mé paré kryemjeshtér i shpimit II), i cili ka
pérfunduar shkollén pérgatitore pér ndértimtariné e ulét
dhe speciale apo nése nga punédhénési éshté eméruar si

kryepunétor.
Q (Punétor i punétor pér puné tokésore, mekanik, axhustator etj.
kualifikuar me
profesion)
A (Punétor i specialisté té kualifikuar pér puné té shpimit, drejtues
kualifikuar) makinash, té cilét:

1. disponojné me diplomé profesionale apo

2. pércaktohen si té tillé nga ndérmarrja. Me rastin e
ndérrimit té vendit té punés né njé ndérmarrje tjetér
punétori mbetet né kategoriné A

KPK 2019-2022 «Ndértimtaria e ulét tokésore dhe ajo speciale né thellési» 75




Neni 7

Neni 8
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B (Punétor me njohuri Punétor pér shpim me njohuri profesionale, drej tues i
profesionale) makinave té vogla, si¢ éshté vozitésii dam-perit etj., i cili né
bazé té kualifikimit té miré nga punédhénési éshté klasifi-
kuar nga kategoria C né kategoriné B. Me rastin e ndérrimit
té vendit té punés né njé ndérmarrje tjetér punétori mbetet
né kategoriné B.

C (Punétor pa njohuri Punétor pér shpim pa njohuri profesionale
profesionale) (fille star, punétor ndihmés).

2 DPér té gjitha kantieret qé jané né varési té késaj marréveshjeje plotésuese
vlejné sé paku rrogat bazé (rrogat mujore dhe paga e orés) té zonés sé kaltér té
rrogave bazé sipas nenit 41 KPK:

a. Rrugat bazé nga 1 janari 2019

Zonat Kategorité e pagave
A% Q A B C

EKALTER 6160/35.00 5633/32.00 5428/30.85 5058/28.75 4557/25.90

b. Rrogat bazé nga 1 janari 2020:

Zonat Kategorité e pagave
\% Q A B C

EKALTER 6240/35.45 5713/32.45 5508/31.30 5138/29.20 4637/26.35

Shtesat e rrogés

1 Puna té shtunave: Pér punén té shtunave — nése nuk éshté fjala pér shfrytézi-
min paraprak apo té mévonshém si dité pushimi paguhet kjo shtesé:
a) prej orés 5.00 (verés) respektivisht prej
orés 6.00 (dimrit) deri né orén 17.00: 50%
b) prej orés 17.00 100%

2 Puna té dielave dhe gjaté festave té pércaktuara me ligj: Pér punén té dielave
(deri té hénén né orén 05.00 gjaté verés respektivisht 06.00 gjaté dimrit) apo
punén gjaté festave té pércaktuara me ligj, por jo gjaté festave lokale, paguhet njé
shtesé prej 100 %.

3 Orét pér mirémbajtjen e pompave: Me pérjashtim té paragrafit 2 té kétij neni
pér mirémbajtjen e pompave nuk paguhet kurrfaré shtese.
Kompensimi i shpenzimeve me rastin e transferimit, koha e udhétimit

1 Parimi themelor: Vlejné dispozitat e KPK-sé me pérjashtim té dispozitave
vijuese:

2 Kompensimi i shpenzimeve né rast té moskthimit té pérditshém né seliné e
ndérmarrjes: Nése kthimi i pérditshém né seliné e ndérmarrjes nuk éshté i mund-
shém, shtesat né rrogé dhe kompensimi i shpenzimeve éshté si vijon:
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Neni 9

a) CHF 70.- pér ¢do dité pune né rast té fjetjes né bujtiné dhe té ngjashme;

b) CHF 37.50 pér ¢do dité pune né rast té fjetjes né baraka, automjete banimi et;.,
ku ekziston mundésia e zierjes sé ushqimit apo kantina me fjetje falas;

¢) kompensimi i shpenzimeve té udhétimit me transportin publik (bileta e kla-
sés sé dyté) nga vendi i punés né seliné e ndérmarrjes pér ¢do fundjavé duke
pérjashtuar pjesén nén d té kétij paragrafi.

d) nése anulohet udhétimi né pushim, atéheré gjaté ditéve té lira té punés pagu-
hen shtesa ashtu si gjaté ditéve té punés. Né rast té kthimit té pérjavshém né
seliné e ndérmarrjes, koha e udhétimit pér vajtje-ardhje, e cila tejkalon tri oré,
kompensohet sé bashku ashtu si koha e punés (pa shtesa).

3 Kompensimi i shpenzimeve né rast té kthimit té pérditshém né seliné e ndér-
marrjes: Né rast se éshté i mundshém kthimii pérditshém né seliné e ndérmarrjes,
shtesa (kompensimi paushall i drekés) arrin né CHF 12.50 pér ¢do dité pune.

4  Kompensimi i shpenzimeve efektive: Nése punétori pretendon se shtesat qé i
paguhen atij sipas paragrafit 2 dhe 3 té kétij neni nuk mbulojné shpenzimet pér
fjetje dhe ushqim dhe nése kété e déshmon me llogari,atéheré atij duhet t'i mbu-
lohen shpenzimet e tjera nése nuk mund té gjenden mundési mé té lira fjetjeje
dhe ushqimi.

Ditét e festave

1 Festat qé kompensohen: Festat qé kompensohen mbéshteten né aplikimin e
nenit 38 té KPK-sé sipas rregullores qé vlen né seliné e kantierit.

2 Kompensimi i pérgjithshém (paushall): Ndérmarrjet kané té drejté qé né vend
té pagesés sé festave sipas paragrafit 1 té kétij neni té béjné njé kompensim paus-
hall né lartési prej tre pér qind (3%) té rrogés. Késhtu kompensimi pér mungesén
e rrogés gjaté festave té pércaktuara me ligj mbulohet plotésisht.

3. Dispozitat pérfundimtare

Nenil0 Kohézgjatja e kontratés

1 Hyrja né fuqi: Kjo marréveshje shtesé hyn né fuqi bashké me KPK-né dhe
parimisht vlen pér aq kohé sa vlen edhe KPK-ja duke pérjashtuar paragrafin 3 té
kétij neni.

2 Ndryshimet:Ndryshimet eventuale apo pérshtatjet e késaj marréveshje shtesé
mund té arrihen nga palét e KPK-sé dhe nga Shoqata e Punédhénésve té Ndértim-
tarisé sé ulét dhe asaj speciale gjaté kohézgjatjes sé juridiksionit.

3 Prishja e marréveshjes: Kjo marréveshje shtesé mund té prishet nga Shoqata
Zvicerane e Mjeshtérve té Ndértimtarisé bashké me Shogatén e Punédhénésve té
Ndértimtarisé sé ulét dhe asaj speciale dhe / apo nga Shoqatat e Punétoréve
(Sindikatat) qé jané pjesémarrése né kété marréveshje shtesé, duke respektuar
afatin tre mujor, gjithnjé né fund té vitit.
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Shtojca 15

Katalog pér kriteret e
klasifikimit pér kategorité e
rrogave A dhe Q si dhe fleté
udhézimi i KZPZ mbi pranimin e
kualifikimeve profesionale té
arritura jashté Zvicrés
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Katalog pér kriteret e klasifikimit pér
kategorité e rrogave A dhe Q

Duke u mbéshtetur né nenin 3 paragrafi 1 dhe nenin 42 paragrafi 2 Komisioni
Zviceran Paritar i Zbatimit (KZPZ) pér klasifikim né kategorité e rrogave A dhe Q
pércakton siné vijim:

1. Kategoria e rrogés A (Punétor i kualifikuar i ndértimtarisé)

Si katalog né pérputhje me nenin 42 paragrafi 2 i KPK pér punétorin vlen pérfun-
dimi me sukses i kétyre profileve kualifikuese:

1.1 Absolventét e njé profili para profesional né sektorin kryesor té ndértimtarisé
me njé leje zyrtare té aftésisé né pérputhje me nenin 49 té Ligjit federal mbi arsi-
mimin profesional (BBG);

1.2 Drejtues i makinave té ndértimit me kualifikim né pérputhje me rregulloren
e provimit pér drejtues té makinave té ndértimit té datés 15 gusht 1988 (duke
pérfshiré makinistét me kualifikim né kantonet Nojshatel, Valis, Vaud dhe Gje-
neveé);

1.3 Absolventét e moduleve, né kuadér té «Projekts Spanien/Portugal», té cilat
jané vendosur né mes té paléve sociale nése numri i oréve mésimore té vijuara
éshté sé paku 300.

- Té ashtuquajturat «Integrationskurse» llogariten me 100 oré. Pjesa tjetér e
kohés duhet té arrihet pérmes kurseve kualifikuese té projekteve dhe/apo
vijimit té kurseve pér puné dore/zanate né ndértimtari.

- Vijimiikurseve duhet té déshmohet.

- Kurset tjeré punédore/zanati né ndértimtari té cilat mbahen jashté vendit
mund té llogariten nése jané té barasvlershém.

— Punédhénési duhet té miratojé pjesémarrjen né modulet dhe kurset dhe té
pércaktojé bashké me punétorin pér vijimin e kurseve qé jané té arsyeshme
dhe né pérputhje me aftésiné dhe me kérkesave té ndérmarrjes. Nése
punédhénési ka dhéné miratimin parimor atéheré nuk lejohet té pengohet
apo té ndalohet vijimi i kurseve me géllim té mosarritjes sé numrit té duhur
té oréve mésimore pér klasifikimin né kategoriné rrogés A te rrogés.

14 Absolventét e té tre kurseve bazike pér veshjen e mureve pér betonim dhe
punét e betonit, kanalizimet, pérforcimet e unazave dhe puset, ndértimi i mura-
turés né Qendra e Aftésimit Profesional (QAP/SHMN) (Kurset 2311, 2313, 2331 té
QAP programit shtesé té kurseve) me vértetim té QAP/SHMN;

1.5 Absolventét e arsimimit pér drejtimin e vin¢it me QAP/SHMN dhénien me
sukses té provimit.
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Drejtues i vincit me leje né pérputhje me rregulloren e vingit, nése punon mé

shpesh se heré pas here si drejtues i vingit.

- Nése punétori punon vetém heré pas here, d.m.th mé pak se 20% té ditéve té
punés si drejtues i vingit, atéheré ai ka té drejté né kategoriné e rrogés B.

— Se a béhet fjalé pér puné heré pas here duhet té merren vesh me shkrim
punédhénési dhe punétori né fillim té vitit.

1.6 Absolventét e kurseve pér punétorét e shtrimit té rrugéve né Qendrén e Afté-
simit Profesional (QAP/SHMN) (Kurset 2313, 2710, 2552, 2555, 2573 té QAP pro-
gramit shtesé té kurseve) me vértetim té QAP/SHMN;

1.7 Absolventét e kurseve bazike 1 dhe 2 té Shoqatés Zvicerane té ndérmarrjeve
té Shpimit dhe prerjes sé Betonit né pérputhje me programin e vjetér arsimor,
pérkatésisht Absolventét e kurseve bazike 1 deri 3 né pérputhje me programin e ri
arsimor prej korrikut 1997;

1.8 Absolventét e kursit' «Muratori frontalieri SEI-ECAP» té projektit — Progetto
frontalieri dell’Ediliziaté mbajtura pas datés 8 shtator 1994, me vértetim té zyrés sé
arsimit profesional té kantonit té Tesinés.

2. Kategoria e rrogés Q (Punétoré kualifikuar profesional i ndértimtarisé)

2.1 Profesionet e mésuara né degén kryesore té ndértimtarisé sipas Entit Federal
pér Formim Profesional (BBT/OFFT/UFFT):

Punétor i kualifikuar me déftése profesionale konfederale (EFZ-CFC) dhe sé paku
tri vite veprimtari né kantiere té ndértimtarisé (koha e pérvetésimit té profesio-
nit pranohet si veprimtari) né kéto profesione:

- Murator

- Ndértues rrugésh

— Shtrues rrugésh me guré

- Ndértues themelesh

- Gurore/Gurgdhendés

2.2 Profesionet e pérvetésuara té BBT/OFFT/UFFT né repartet ndihmése né
ndérmarrje té sektorit kryesor té ndértimtarisé nése ndérmarrja i nénshtrohet
fushés sé juridiksionit sé KPZ-sé. Punétorét me déftése profesionale konfederale
(EFZ-CFC) dhe sé paku tri vite veprimtari né profesion (koha e pérvetésimit té
profesionit pranohet si veprimtari) nése gjaté pérvetésimit té profesionit jané té
punésuar né ndérmarrje té ndértimtarisé.

! Né pérputhje me praktikén e pérhershme té KZPZ mbi klasifikimin e kategorisé sé rrogés A,
punédhénési duhet dhéné pajtueshmeériné e tij pér vijimin e kursit.
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Pér shembull:

- Elektromekanik

- Mekanik

- Axhustator tubacioni

— Shofer kamioni

— Zdrukthétar ndértimtarie

- Zdrukthétar catie/marangoz

2.3 Punétorét me déftése profesionale konfederale (EFZ-CFC) né pérputhje me
shifrén 2.1 dhe 2.2 té kétij katalogu té klasifikimit me mésim té shkurtuar dhe
veprimtari trivjecare né kantieret té ndértimit;

2.4 Punétorét me déftesa té huaja profesionale: shihe fleté-udhézimin e KZPZ pér
pranimin e kualifikimeve profesionale té arritura jashté Zvicrés (krahaso shtoj-
cén e kétij katalogu);

2.5 Poseduesit e déftéses profesionale konfederale «Prerés i kualifikuar i betonit»
né pérputhje me rregulloren e provimit té datés 11 maj 1992;

2.6 Poseduesit e déftéses profesionale konfederale «Shef montues né skelari» né
pérputhje me rregulloren e provimit té datés 10 gusht 1992;
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Fleté udhézimi i KZPZ mbi pranimin e
kualifikimeve profesionale té arritura jashté
Zvicrés

1. Kriteret e pranimit pér njé klasifikim né kategoriné e rrogés Q

- Kohézgjatja e arsimimit 3 vite,

— Dubhen pjesa praktike dhe teorike/pjesa shkollore,

— Arsimimi duhet té jeté pérfunduar me njé provim, té pranueshém nga dispo-
zitat e sé drejtés publike.

2. Kualifikimet ekzistuese té pranuara si té barasvlershme

2.1 Gjermania/Austria
- Arsimimi né njé profesion té sektorit kryesor té ndértimtarisé éshté i bara-
svlershém.

2.2 Ttalia
- Librezat e shkollés «Scuola tecnica» dhe déshmia pér 1 vit pérvojé pune né
kantieret e Zvicrés éshté e barasvlershme.

2.3 Danimarka
- Arsimimi si murator me Letrén e Shoqérisé (Murerfagets Feellesudvalg) té
Ministrisé sé arsimit éshté e barasvlershme.

3. Procedurat né raste dyshimi

Nése arsimimi dhe pérvoja profesionale vihen né dyshim pérkatésisht nése béhet

fjalé pér libreza profesionale nga vende tjera rekomandohen veprimet né vijim:

- Tékérkohen kopjet e déftesave me pérkthimin e vértetuar (duhet té sigurohen
nga punétori),

- Té kérkohen sipas mundésisé rregulloret e arsimimit dhe provimet si dhe
eventualisht géllimet e mésimit/planet e oréve té mésimit etj. (duhet té sigu-
rohen nga punétori),

- Dokumentacioni duhet dérguar né kété adresé: SBFI/SEFRI, Effingerstrasse 2,
3003 Berné, duke kérkuar njé vlerésim té barasvlerésimit.
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Shtojca 17

Marréveshja shtesé
pér sektorin e prerjes
s€ betonit
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Marréveshja shtesé pér sektorin e prerjes
sé betonit

20 prill 2004

Shoqata Zvicerane e Ndérmarrjeve pér Shpim dhe Prerje té Betonit (SHPB) me
pajtim té Shoqatén Zvicerane té Mjeshtérve té Ndértimtarisé — dhe ndérmarrjeve
té prerjes sé betonit me shoqatat e punétoréve té Kontratés sé Pérgjithshme té
Punés pér sektorin kryesor té ndértimtarisé né Zvicér (KPK) pér sektorin e prer-
jes sé betonit lidhé kété marréveshje shtesé té KPK:

Kapitullil Té pérgjithshme

Neni 1

Neni 2

Neni 3

86

Pozita ndaj KPK-sé

Kjo Marréveshje shtesé vlen né kuptim té Kontratés sé Pérgjithshme té Punés si
plotésim dhe pjesé integrale e KPK-sé sipas nenit 9 té KPK. Nése kjo marréveshje
plotésuese nuk parasheh rregullore té vecanté, atéheré vlen KPK, respektivisht
Kontrata e Pérgjithshme e Punés né nivel regjional.

Juridiksioni

1 Né aspektin hapésinor dhe té ndérmarrjeve: Kjo marréveshje shtesé vlen pér té
gjitha ndérmarrjet né hapésirén e konfederatés Zvicerane. Né aspektin e ndér-
marrjeve kjo marréveshje plotésuese vlen pér té gjitha ndérmarrjet té cilat pjesén
mé té madhe té punés e kryejné né sektorin e prerjes sé betonit (sa i pérket aktivi-
teteve té ndara shih marréveshjen protokollare mbi nenin 2 té KPK, shtojca 7).
Marréveshja shtesé vlen edhe pér ndérmarrjet e huaja pér prerjen e betonit té
cilat kryejné puné né Zvicér si dhe pér ndérmarrjet qé ndérmjetésojné punétoré
si dhe nén-ndérmarrjet té cilat punésojné punétoré né kété sektor.

2 Juridiksioni personal: Kjo marréveshje shtesé vlen pér té gjithé punétorét e
punésuar né ndérmarrjet sipas paragrafit 1 té kétij neni (pa marré parasysh
ményrén e pagesés dhe vendin ku punojné).

3 Shpallja e obligueshme e Kontratés pér téré degén-fuqizimi.
Zbatimi

Pér realizimin, zbatimin dhe kontrollin e késaj marréveshjeje shtesé si dhe fonda-
cionit té zbatimit dhe pérgatitjes profesionale (Parifondi i ndértimtarisé) vlejné
dispozitat e KPK.
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Kapitulli 2 Pjesa materiale

Neni4 Orariipunés dhe koha e udhétimit

1 Pér arsye té raporteve té vecanta né sektorin e prerjes sé betonit nenet
gjegjése té KPK-sé mbi orarin e punés (neni 23, 24, dhe 54) plotésohen, pér-

katésisht zévendésohen pérmes kétyre dispozitave:

2 Orari vjetor i punés pér personelin e kantierit éshté 2030 oré. Pér té gjithé
punétorét tjeré vlen rregullorja e orarit té punés sipas KPK-sé.

3 Pér punétorét té cilét udhétojné nga shtépia né vendin e punés (kantier) dhe /

apo nga vendi i punés udhétojné pér né punétori apo pér né shtépi vlen aktiviteti

né vendin e punés si orar i punés sipas paragrafit 2.

4 Koha e udhétimit do té kompensohet me njé shumé paushall, varésisht nga
distanca prej vendit té punés (kantieri) deri né ndérmarrje (magaziné/vendta-

kim) si né vijim:

Distanca né mes té ndérmarrjes  njérarrugé vajtje ardhje
dhe kantierit (distanca ajrore) CHF CHF
A  Nénl0km 6.— 12.-
B 10-15km 12.- 24.—
C 15-25km 18.— 36.—
D 25-50km 24.- 48.—
E mbi50km vlen si orar i punés vlen si orar i punés
sipas paragrafit 2 sipas paragrafit 2

5 Gjithashtu si orar i punés né kuptimin e paragrafit 2 vlen:
- Puna pérgatitore dhe pérfundimtare né magaziné punétorie
- Koha e udhétimit né mes té dy apo mé tepér kantiereve né dité.

6 Orari maksimal vjetor i punés duke pérfshiré kohén e udhétimit éshté 2300
oré (pér llogaritjen e oréve té pérgjithshme vlejné CHF 24.- kompensim i udhéti-
mit si njé oré e kohés sé udhétimit, CHF 12.- pér 1/2 oré udhétimi et;j.).

7 Néregjionet kodrinore malore né vend té distancés ajrore, mund té llogaritet

distanca efektive rrugore.
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Kategorité dhe zonat e rrogave

1 Né plotésim té nenit 42 té KPK-sé personeli ndahet né kéto kategori:

Kategoria e rrogés

Emértimi

V (kryepunétor)

Parakushtet sipas kategorisé sé rrogés Q dhe pérveg késaj
udhéheqja e dy apo mé tepér grupeve dhe bashképunimi né
pérgatitjen e punés.

Q (Prerésibetonit me
pérgatitje/trajnues
i objektit ndértues)

Prerés betoni me pérgatitje profesionale té njohur né nivel
federal sipas rregullores sé provimeve mé 11.05.92 apo prerés
ndértimtarie me leje té aftésisé apo pérgatitje té barasvlef-
shme profesionale.

A (Prerés betoni)

Punétor me pérvojé gjegjése profesionale dhe vijimi i sé paku
dy kurseve bazike té organizuara nga SHPB, sipas konceptit
té méhershém sé paku tri kurse bazike sipas konceptit
kualifikues té vitit 1997.

B (Prerés betoni pa

Punétor ndértimtarie pa njohuri profesionale né sektorin e

pérgatitje prerjes sé betonit, pa leje profesionale, i eméruar nga
profesionale) punédhénési nga kategoria e rrogés C né kategoriné e rrogés
B (gjaté ndérrimit té punés né njé ndérmarrje tjetér
punétorét kané té drejté né kategoriné e rrogés B).
C Punétor Punétor ndértimtarie pa njohuri profesionale né sektorin e
ndértimtarie prerjes sé betonit.

2 Rroga bazé: Pér ndérmarrjet gé i nénshtrohen vlefshmeérisé sé késaj marréve-
shje shtesé, duke pérjashtuar nenin 41 té KPK-sé sé paku vlejné pagat bazé né

vazhdim:

a. Rrogat bazé nga 1 janari 2019

Zonat Kategoritée rrogave

A%

Q A B C

EKUQE 6417/37.90

5713/33.75 5504/32.50 5192/30.65 4628/27.35

EKALTER 6160/36.40

5633/33.30 5428/32.05 5058/29.90 4557/26.90

b. Rrogat bazé nga 1 janari 2020

Zonat Kategoritée rrogave

\%

Q A B C

EKUQE 6497/38.35

5793/34.20 5584/32.95 5272/31.10 4708/27.80

EKALTER 6240/36.85

5713/33.75 5508/32.50 5138/30.35 4637/27.35

3  Zonat e pagave: Né zonén e kuge béjné pjesé qyteti Bern si dhe kantonet e
Gjenevés, qytetit té Bazelit, Bazel Land, Vadt dhe Cyrih. Regjionet tjera béjné
pjesé né zonén e kaltér té rrogave.

4 Rrogat e personelit tjetér (magazing, zyre etj) pércaktohen né bazé individu-

ale né kontratén e punés.
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Neni 7

Shtesat e pagés
Si plotésim i nenit 56 té KPK-sé té shtunave paguhet njé shtesé e pagés prej 30%.

Kompensimi i shpenzimeve

1 Kompensimi i ushqimit: Pér dallim nga neni 60 i KPK-sé té gjithé punétoréve
gé punojné né kantiere i paguhet njé shtesé prej CHF 15.— pér njé racionin krye-
sore.

Né marréveshjet regjionale / lokale jané té mundshme shtesa mé té larta.

2 Shpenzimet e fjetjes: Gjaté punés sé punétoréve larg vendbanimit punédhénési
mund té urdhéroj fjetjen né vendin e punés. Fjetjet jashté vendbanimit duke
pérfshiré marrjen e méngjesit paguhen té gjitha nga punédhénési.

Kapitulli 3 Dispozitat pérfundimtare

Neni 8

Kohézgjatja e kontratés

1  Hyrja né fuqi: Kjo marréveshje shtesé hyn né fugi mé 1.1.2005 dhe parimisht
vlen pér aq kohé sa vlen edhe KPK duke pérjashtuar paragrafin 3 té kétij neni.

2 Ndryshimet: Ndryshimet eventuale apo pérshtatjet e késaj marréveshje shtesé
mund té arrihen nga Shoqata Zvicerane e ndérmarrjeve té shpimit dhe prerjes sé
betonit SHPB me shoqatat pérfagésuese té punétoréve té KPK-sé me pajtimin e
Shoqgatén Zvicerane té Mjeshtérve té Ndértimtarisé gjaté kohézgjatjes sé juridik-
sionit.

3 Prishja e marréveshjes: Kjo marréveshje shtesé mund té prishet nga njéra ané
nga Shoqata Zvicerane e ndérmarrjeve té shpimit dhe prerjes sé betonit SHPB
dhe/apo nga shoqatat e punétoréve gqé jané pjesémarrése né kété marréveshje
shtesé, duke respektuar afatin tre mujor, gjithnjé né fund té vitit.

Pér Shoqatén Zvicerane té ndérmarrjeve té shpimit
dhe prerjes sé betonit SHPB
W. Autenried, D. Andreoli, M. Datwyler

Pér Shoqatén Zvicerane té Mjeshtérve té Ndértimtarisé (SHMN)
D. Lehmann, W. Messmer, H. Biitikofer

Pér Sindikatén Unia
H. U. Scheidegger, V. Pedrina, J. Robert

Pér Sindikatén Syna
P. Scola, M. Haas, E. Favre
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