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CCT 2019-2021 — Modalités de mise en application de la 5éme nuit

Le fonctionnement de la 5éme nuit, se fait sur la base de la CCT qui prévoit I'appel aux
volontaires en priorité. Le management doit respecter ce principe de volontariat en mettant
en pratique le formulaire « Gestion de la 5éme nuit ».

Si le nombre de volontaires est insuffisant, le management peut faire appel aux non-
volontaires en prenant en considération les critéres suivants : Tournus entre les non-
volontaires ; situation familiale ; état de santé ; etc.

Les compensations applicables pour la 5éme nuit sont :

e Soit 12 heures de compensation en temps
e Soit une compensation en argent de 330 CHF payée semestriellement (voir CCT
page 23, Art. 3.1)

Le collaborateur doit prévenir de son choix de prendre la compensation en temps ou en
argent au moment ou il date et vise le formulaire « Gestion de la 5éme nuit ».

Le compteur 5éme nuit est limité a 60 heures par mois. Cette limitation permettra d'assurer
une compensation en temps libre de ces heures effectuées.

Les heures du compteur 5éme nuit devra étre compensées au 31 décembre de chaque
année. Un solde de 40 heures pourrait étre reporté sur I'année suivante.

-Les heures générées par la 5éme nuit devraient étre compensées dans les 3 mois maximum
(grace a la limite de 80 heures). L'idée est de respecter la riotion’de repos nécessaire du fait
de la pénibilité de la 5éme nuit.

Ainsi fait a Nyon en 5 exemplaires valent pour un, le 15 juillet 2020.
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